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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah
melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga Renja Dinas Kesehatan
Kabupaten Grobogan Tahun 2025 ini dapat diselesaikan dengan baik.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025 ini
dilakukan guna mewujudkan Rencana Strategis ( Renstra ) Perangkat daerah.
Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2021- 2026 untuk pelaksanaan
tahun kelima. Disamping itu juga dalam rangka mendukung implementasi arah
kebijakan dan program yang tertuang dalam Peraturan Daerah Kabupaten
Grobogan Nomor 8 Tahun 2021 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten Grobogan Tahun 2021 - 2026.

Materi Rencana Kerja ( Renja ) Perangkat Daerah ini mencakup antara
lain : Latar Belakang, Tupoksi dan Kewenangan Perangkat Daerah, Visi, Misi,
Kebijakan, Program dan Indikator Kegiatan. Kami menyadari bahwa
penyusunan dokumen ini masih jauh dari yang diharapkan, oleh karena itu
segala kritik dan saran yang membangun sangat kami nantikan demi perbaikan
dimasa mendatang.

Demikian harapan kami semoga Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah Tahun 2025 ini dapat dijadikan acuan perencanaan dan pelaksanaan
kegiatan pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Daerah Kabupaten Grobogan
untuk Tahun 2025.

Purwodadi, 8 Januari 2024
KEPALA DINAS KESEHATA

Pembina Utama Muda
NIP. 196406271989101001
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Pembangunan pada hakekatnya adalah suatu proses perubahan
ke arah yang lebih baik melalui upaya-upaya yang dilakukan secara
terencana. Paradigma pembangunan hampir selalu dikaitkan dengan
adanya perubahan-perubahan yang bersifat positif. Namun dampak dari
perubahan-perubahan yang bersifat positif tersebut, pada kenyataannya
tidak selalu sejajar dengan apa yang terjadi di masyarakat.

Berkaitan dengan kondisi tersebut diatas, diperlukan suatu
perencanaan yang matang dan terpadu. Secara umum perencanaan
berfungsi sebagai pedoman guna mengarahkan kegiatan-kegiatan dalam
rangka mencapai tujuan pembangunan yang ditetapkan. Selain itu juga
untuk memperkirakan potensi-potensi, prospek-prospek perkembangan,
hambatan serta resiko yang mungkin dihadapi pada masa yang akan
datang. Perencanaan juga dilakukan untuk memberikan pilihan-pilihan
terbaik untuk meminimalkan kemungkinan terjadinya kegagalan
pembangunan serta menyusun skala prioritas dari segi pentingnya tujuan
sekaligus sebagai alat untuk mengukur atau standar untuk melakukan
pengawasan, pengendalian dan evaluasi terhadap aktivitas yang
dilakukan dalam rangka pencapaian suatu tujuan.

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD)
disusun berdasarkan tugas pokok dan fungsi serta mengacu pada
Renstra-SKPD yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat dalam
jangka waktu 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan (Renja

Dinkes) Tahun 2025 adalah dokumen perencanaan pada Dinas
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Kesehatan Kabupaten Grobogan periode 2025 yang memuat arah
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan yang didasarkan pada
kondisi, potensi, permasalahan, kebutuhan nyata, isu strategis dan
aspirasi masyarakat yang tumbuh dan berkembang di Kabupaten
Grobogan yang berkaitan dengan perencanaan pembangunan daerah,
dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai selama kurun waktu 1
(satu) tahun. Rencana kerja Dinas Kesehatan merupakan pedoman
dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan untuk
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di Bidang

Kesehatan .

1.2 LANDASAN HUKUM

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan

Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 30 Tahun 2002 Tentang Komisi
Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4250);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
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Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan jangka Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 4700);

7. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

8. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4846).

9. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan Dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

10. Peraturan  Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Dekonsentrasidan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4816);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833);
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13. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah
Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2023 tentang Pengelolaan
Transfer Ke Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 100, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6883);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

17. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447) sebagaimana dimutakhirkan melalui Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil
Verifikasi Dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);
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20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

21. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2011 Tentang
Pedoman Pemberian Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 450, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 450);

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517);

23. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4 Tahun 2019 tentang Standar
Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar Pada Standar Pelayanan
Minimal Bidang Kesehatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 68);

24. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2008 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Tengah Nomor 9);

25. Peraturan Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
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Kabupaten Grobogan Tahun 2021 - 2026 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 8);

26. Peraturan Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 15 tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Grobogan (Lembaran Daerah Kabupaten Grobogan Tahun 2016
Nomor 15);

27. Peraturan Bupati Grobogan Nomor 63 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas
Jabatan dan Tata Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 63,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 63);

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1. Maksud

Penyusunan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun

2025 dimaksudkan untuk :

1. Memberikan arah dan pedoman bagi aparatur Dinas
Kesehatan Kabupaten Grobogan dalam melaksanakan
tugasnya, sehingga sasaran dan target capaian
pembangunan yang dilaksanakan di dalam program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam kurun waktu tahun
2025 dapat berjalan sesuai dengan kebijakan.

2. Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan

(stakeholders) tentang rencana kerja pada tahun berjalan.

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten
Grobogan Tahun 2025 adalah untuk :

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025
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1. Mengoptimalkan peran dan fungsi Dinas Kesehatan di dalam
pelaksanan pembangunan daerah Kabupaten Grobogan di
bidang Kesehatan.

2. Mempermudah pengendalian, monitoring, evaluasi dan
koordinasi pelaksanaan rencana kegiatan dalam kurun waktu
tahun 2025.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN
Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 disusun dengan sistematika

sebagai berikut:
BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
BABII  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KESEHATAN TAHUN

LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan
2.3. Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Kesehatan

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja

2.5. Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat
BABIII TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan sasaran Renja Dinas Kesehatan

3.3. Program Dan Kegiatan
BABIV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025
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BAB 11

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Berdasarkan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan yang
mempunyai tugas, pokok, fungsi dan urusan dalam menyelenggarakan
sebagian urusan pemerintah daerah dibidang Kesehatan harus menjadi
institusi yang mampu menjawab berbagai perubahan dan tantangan
yang berhubungan dengan permasalahan kesehatan sekaligus mengajak
peran serta masyarakat untuk ikut berpatisipasi dalam pemecahan
masalah dibidang kesehatan.

Untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan dalam
pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan tahun lalu pada Dinas
Kesehatan Kabupaten Grobogan, maka perlu gambaran mengenai kinerja
pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan sampai
dengan tahun berjalan. Berikut 7abe/ 2.1. mengenai pelaksanaan
program dan kegiatan Dinas Kesehatan, sejauh mana target kinerja dan
capaian tahun yang lalu sampai dengan tahun berjalan serta rencana

target kinerja capaian program (Renstra SKPD) ditahun 2023 adalah :

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025
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TABEL 2.1

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA DINAS KESEHATAN DAN PENCAPAIAN
RENSTRA DINAS KESEHATAN S/D TAHUN 2024 KABUPATEN GROBOGAN

Realisasi C Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
B, . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan ) R Program . . kegiatan Realisasi ,
. Kinerja Program dan Target Realisasi . . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah (Renstra . . (Renja Capaian .
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan . .
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat .. : Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH Persentase Laporan
1.02.01 KABUPATEN/KOTA keuangan sesuai Standar 100 100 100 100 1 100 300 75
Akuntansi Publik
Cakupan Pemenuhan
kebutuhan rutin 100 89 100 103,7 1,037 100 292,7 73,175
penunjang kinerja
perangkat daerah
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Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
100 100 100 100 1 100 300 75
Persentase pemenuhan
dokumen penilaian
manajemen risiko
Persentase Kesesuaian
Dokumen Perencanaan,
1.02.01.2.01 Penganggaran, dan 100 100 100 100 1 100 300 75
Evaluasi Tahunan yang
Disusun Sesuai Pedoman
yang Berlaku

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025
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Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyusunan  Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.0001 Jumlah Dokumen 0 2 2 2 1 0 4 1
Perencanaan dan
Penganggaran Tahunan
yang Disusun Tepat
Waktu
Jumlah  Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah 4 0 0 0 0 4 4 1
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Evaluasi Perangkat
Daerah Urusan
Kesehatan yang disusun

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025
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Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
rand ' 1 0 0 0 0 1 1 0,25
1.02.01.2.02 Persentase ASN yang 100 100 100 100 0 100 300 75
menerima gaji dan
tunjangan
Penyediaan Gaji dan jumlah ASN yang
Tunjangan ASN (Dinkes) | mendapatkan gaji dan
1.02.01.2.02.0001 tunjangan 1419 1400 1655 0 0 3074 768,5
Jumlah Orang vyang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN 1.995 0 0 0 0 1.495 1495 373,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyediaan Gaji dan jumlah ASN yang
Tunjangan ASN (RSUD R | mendapatkan gaji dan
Soedjati) tunjangan 0 362 463 344 0 0 706 176,5
Jumlah Orang vyang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN 367 0 0 0 0 357 357 89,25
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN (RSUD Ki
1.02.01.2.02.0001 Ageng Selo)
Jumlah Orang vyang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN 115 0 0 0 0 91 91 22,75
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN (RSUD Ki
1.02.01.2.02.0001 | /989 Getas Pendowo)
Jumlah Orang vyang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN 163 0 0 0 0 133 133 33,25
Persentase pemenuhan
administrasi barang milik 100 0 100 100 1 100 200 50
daerah pada Perangkat
Daerah
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penatausahaan Barang jumlah kegiatan
Milik Daerah pada SKPD penataausahaan BMD 0 0 1 1 1 0 1 0,25
SKPD
Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD
2 0 0 0 0 2 2 0,5
1.02.01.2.05 Persentase ASN yang 100 66,66666667 100 66,7 0,667 100 233,3666667 | 58,34166667

meningkat kapasitasnya
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Pakaian jumlah pengadaan
Dinas Beserta pakaian dan atribut
Atribut Kelengkapannya
0 120 0 0 0 0 0
Jumlah Paket Pakaian
Dinas beserta Atribut
Kelengkapan i 0 0 0 0 0 0 0
Pendidikan dan jumlah ASN yang
Pelatihan Pegawai mengikuti pendidikan
Berdasarkan Tugas dan dan pelatihan sesuai
1.02.01.2.05.0009 Fungsi tugas dan fungsi 0 8 12 8 0,666666667 0 16 4
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidik Pelatih
endidikan dan Pelatihan 12 0 0 0 0 12 12 3
Persentase pemenuhan
1.02.01.2.06 administrasi umum 100 100 100 240 2,4 100 440 110
Perangkat Daerah
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyediaan jumlah persediaan
Komponen komponen instalasi
Instalasi listrik/penerangan
1.02.01.2.06.0001 Listrik/Penerangan bangunan kantor 0 15 15 15 1 0 30 7,5
Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan  Kantor
yang Disediakan 1 0 0 0 0 1 1 0,25
Penyediaan Peralatan jumlah persediaan
dan Perlengkapan Kantor | peralatan dan
1.02.01.2.06.0002 perlengkapan kantor 0 0 6 6 1 0 6 1,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Paket
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor 1 0 0 0 0 1 1 0,25
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan jumlah persediaan
1.02.01.2.06.0003 | Rumah Tangga Peralatan rumah tangga 0 40 40 40 1 0 80 20
Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
disediakan 1 0 0 0 0 1 1 0,25
Penyediaan Bahan jumlah persediaan Bahan
1.02.01.2.06.0004 | -09istik Kantor logistik kantor 0 7 7 7 1 0 14 3,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor yang
Disediakan 4 0 0 0 0 4 4 1
Penyediaan Barang Jumlah jenis barang
Cetakan dan cetakan dan
1.02.01.2.06.0005 | Penggandaan (Dinkes) penggandaan 0 10 11 11 1 0 21 5,25
Jumlah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan 1 0 0 0 0 ! 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyediaan Bahan Jumlah jenis bahan
Bacaan dan bacaan dan koran
Peraturan Perundang-
1.02.01.2.06.0006 | undangan (Dinkes) 0 2 2 2 1 0 4 1
Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
yang Disediakan 1 0 0 0 0 1 1 0,25
Penyediaan Jumlah persediaan ATK
1.02.01.2.06.0007 Bahan/Material 0 60 60 60 1 0 120 30
Jumlah Paket
Bahan/Material yang
Disediakan 1 0 0 0 0 1 1 0,25
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyelenggaraan Rapat | jumlah perjalanan dinas
Koordinasi dan keluar dan dalam daerah
1.02.01.2.06.0009 Konsultasi SKPD (Dinkes) 0 1.412.00 450 1278 2,84 0 2690 672,5
JumlahLaporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
1.800 0 0 0 0 1.800 1800 450
SKPD
Persentase barang milik
daerah yang tersedia 100 100 100 100 1 100 300 75
sesuai kebutuhan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Mebel jumlah jenis pengadaan
mebeler 0 0 2 2 1 0 2 0,5
Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan 3 0 0 0 0 3 3 0,75
Pengadaan Sarana jumlah jenis sarana dan
dan Prasarana prasarana pendukung
Pendukung Gedung kantor yang diadakan
Kantor atau Bangunan 0 5 7 7 1 0 12 3

Lainnya
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan 3 0 0 0 0 3 3 0,75
Persentase jasa
penunjang yang tersedia
1.02.01.2.08 sesuai kebutuhan 100 100 100 100 1 100 300 75
Penyediaan Jasa Surat jumlah jasa surat
1.02.01.2.08.0001 | Menyurat (Dinkes) ?eiig’;“rbitlaynang tersedia 0 700 750 650 0,866666667 0 1350 337,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Laporan
Penyediaan  Jasa
Surat Menyurat 12 0 0 0 0 12 12 3
Penyediaan Jasa Jumlah rekening
Komunikasi, Sumber langganan komunikasi,
Daya Air dan Listrik langganan air dan
1.02.01.2.08.0002 | (Dinkes) langganan listrik 0 144 144 144 1 144 432 108
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan 4 0 0 0 0 4 4 1
Penyediaan Jasa Jumlah tenaga non PNS
Pelayanan Umum Kanto ang dibaya
1.02.01.2.08.0004 (Dinﬁes) . r| yang dibayar 0 9972 9936 10128 | 1,019323671 0 20100 5025
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
ang Disediakan
yang Pised 1 0 0 0 0 1 1 0,25
Penyediaan Jasa Jumlah tenaga non PNS
1.02.01.2.08.0004 | hei@yanan Umum Kantor | yang dibayar 0 30 252 344 1,365079365 0 374 93,5
(RSKAS)
Penyediaan Jasa Jumlah tenaga non PNS
1.02.01.2.08.0004 | heiayanan Umum Kantor | yang dibayar 0 173 840 773 0,920238095 0 946 236,5

(RSKAGP)
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Persentase barang milik
1.02.01.2.09 daerah dalam kondisi 100 100 100 100 1 100 300 75
baik
Pemeliharaan Peralatan jenis peralatan dan
dan Mesin Lainnya mesin lainnya yang
1.02.01.2.09.0006 dilakukan pemeliharaan 0 4 4 4 1 4 12 3
Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara 60 0 0 0 0 60 60 15
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pemeliharaan/Rehabilitasi | jumlah
Gedung Kantor dan pemeliharaan/rehabilitasi
Bangunan Lainnya gedung dan bangunan
1.02.01.2.09.0009 lainnya yang terlaksana 0 4 5 5 1 5 14 3,5
Jumlah Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi 2 0 0 0 0 2 2 0,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jenis
Sarana dan Prasarana Pemeliharaan/Rehabilitasi
Pendukung  Gedung Sarana dan Prasarana
Kantor  atau Pendukung  Gedung
Bangunan Lainnya Kantor  atau
1.02.01.2.09.0011 Bangunan Lainnya yang 0 3 4 4 1 4 1 2,75
terlaksana
Jumlah  Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi 12 0 0 0 0 12 12 3
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
0 100 0 100 0 0 200 50
Persentase pekerjaan
BLUD puskemas yang 100 41 100 100 1 100 241 60,25
terlaksana
Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang
Pelayanan 100 0 0 0 0 100 100 25
Pelayanan dan Jumlah pekerjaan BLUD
Penunjang Pelayanan Puskesmas yang
BLUD (Dink dilak k
(Dinkes) taksanakan 0 68 40 40 1 0 108 27
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah BLUD Dinkes
yang Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan 31 0 0 0 0 31 31 7,75
Persentase pekerjaan 0 0 100 100 1 0 100 25
BLUD RSUD KI Ageng
Selo yang terlaksana
Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang
Pelayanan 100 0 0 100 0 100 200 50
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah pekerjaan BLUD
RSUD KI Ageng Selo
ang dilaksanakan
Pelayanan dan yans 0 68 58 58 1 0 126 31,5
Penunjang Pelayanan
BLUD (RSUD KI Ageng
Selo)
Jumlah BLUD RSUD KI
Ageng Selo yang
Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang 1 0 0 0 0 1 1 0,25
Pelayanan
Persentase pekerjaan 100 0 100 100 1 0 100 25
BLUD RSUD KI Ageng
Getas Pendowo yang
terlaksana
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Persentase BLUD yang 100 0 0 100 100 100 200 50
Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang
Pelayanan
Jumlah pekerjaan BLUD
RSUD KI Ageng Getas
Pendowo yan
Pelayanan dan dilak v‘:] ky o g 0 41 45 47 1,044444444 45 133 33,25
Penunjang Pelayanan llaksanaka
BLUD (RSUD KI Ageng
Getas Pendowo)
Jumlah BLUD RSUD KI
Ageng Getas Pendowo
yang Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan 1 0 0 0 0 1 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Persentase pekerjaan 100 0 100 100 1 100 200 50
BLUD RSUD dr R Soedjati
yang terlaksana
Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang
Pelayanan 100 0 0 0 0 100 100 25
Pelayanan dan Jumlah pekerjaan BLUD
Penunjang Pelayanan RSUD dr R Soedjati yang
BLUD (RSUD dr R dilaksanakan 0 46 44 49 1,113636364 100 195 48,75
Soedjati)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah BLUD RSUD dr R
Soedjati yang
Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang 1 0 0 0 0 1 1 0,25

Pelayanan

PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
1.02.02 MASYARAKAT
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Rasio daya tampung RS
rujukan terhadap jumlah
enduduk
RS 0,09 1,02 0,087 1,07 0,081 0,09 2,18 0,545
jumlah fasilitas
pelayanan kesehatan
UKP dan UKM yang
tersedia
1.02.02.2.01 75 77 74 84 1,1 74 235 58,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pembangunan Fasilitas Jumlah Pembangunan
Kesehatan Lainnya Fasilitas Kesehatan
(Dinas Kesehatan) Lainnya 1 0 0 0 1 0,25
Jumlah  Fasilitas
Kesehatan Lainnya
yang Dibangun 0 0 0 0 0 0 0 0
Pengembangan Rumah Jumlah pengembangan
Sakit (RSUD dr R rumah sakit
Soedjati) 0 1 1 1 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Setiap Standar Jenis
Pelayanan Rumah Sakit
berdasarkan Kelas
Rumah Sakit yang
Memenuhi Rasio Tempat
Tidur Terhadap Jumlah 1 0 0 0 1 1 0.25
Penduduk Minimal '
1:1000
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengembangan Rumah Jumlah pengembangan
Sakit (RSUD KI Agen rumah sakit
Selo) ( 958 2 3 2 0,666666667 4 1
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Setiap Standar Jenis
Pelayanan Rumah Sakit
berdasarkan Kelas
Rumah Sakit yang
Memenuhi Rasio Tempat
Tidur Terhadap Jumlah 1 0 0 #DIV/O' 1 1 0.25
Penduduk Minimal '
1:1000
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengembangan Rumah Jumlah pengembangan
Sakit (RSUD Ki Ageng rumah sakit
Getas Pendowo) 1 2 3 1,5 4 1
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Setiap Standar Jenis
Pelayanan Rumah Sakit
berdasarkan Kelas
Rumah Sakit yang
Memenuhi Rasio Tempat
Tidur Terhadap Jumlah 1 0 0 0 1 1 0.25
Penduduk Minimal '
1:1000
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengembangan Jumlah Puskesmas yang
1.02.02.2.01.0006 Puskesmas dilakukan pengembangan ) 2 5 25 2 1,75
Jumlah Puskesmas
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Sesuai Standar 1 0 0 0 1 1 0,25
Pengembangan Fasilitas | Jumlah Fasilitas
Kesehatan Lainnya Kesehatan lain yang
dilakukan pengembangan 1 0 0 0 i 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Fasilitas
Kesehatan Lainnya
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Sesuai Standar 0 0 0 0 0 0 0
Rehabilitasi dan Jumlah Fasyankes yang
Pemeliharaan Fasilitas dilakukan rehabilitasi dan
Kesehatan Lainnya pemeliharaan 0 1 1 1 1 2 0,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Sarana ,
Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan 1 0 0 0 1 1 0,25
Lainnya
Rehabilitasi  dan Jumlah rumah dinas
Pemeliharaan Rumah tenaga kesehatan yang
Dinas Tenaga Kesehatan | dilakukan rehabilitasi dan
pemeliharaan 0 1 0 0 0 0
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Sarana dan
Prasarana Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan
yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi 0 9 0 0 0 9 2,25
dan Pemeliharaan
Pengadaan Prasarana Jumlah pengadaan
dan Pendukung prasarana dan
Fasilitas Pelayanan pendukung fasilitas
Kesehatan pelayanan kesehatan 2 2 3 1,5 5 1,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Prasarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan 1 0 0 0 1 1 0,25
Pengadaan Prasarana Jumlah pengadaan
dan Pendukung prasarana dan
Fasilitas Pelayanan pendukung fasilitas
Kesehatan (RSUD dr R pelayanan kesehatan
Soedjati) 0 1 0 0 0 0
Jumlah Prasarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan 4 0 0 0 4 4 1

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

48



Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Prasarana Jumlah pengadaan
dan Pendukung prasarana dan
Fasilitas Pelayanan pendukung fasilitas
Kesehatan (RSUD Ki pelayanan kesehatan
Ageng Selo) (RSUD Ki Ageng Selo) 0 1 0 0 0 0
Jumlah Prasarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan 2 0 0 0 2 2 0,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Prasarana Jumlah pengadaan
dan Pendukung prasarana dan
Fasilitas Pelayanan pendukung fasilitas
Kesehatan (RSUD Ki pelayanan kesehatan
Ageng Getas Pendowo) (RSUD Ki Ageng Getas
Pendowo) 0 0 0 0 0 0
Jumlah Prasarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan 6 0 0 0 6 6 1,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Alat Jumlah paket pengadaan
Kesehatan/Alat alat kesehatan/alat
Penunjang Medik penunjang medik
Fasilitas Pelayanan pelayanan kesehatan 15 10 10 1 25 6,25
Kesehatan
Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan 150 0 0 0 150 150 37,5
Kesehatan yang
Disediakan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Alat Jumlah paket pengadaan
Kesehatan/Alat alat kesehatan/alat
Penunjang Medik penunjang medik
Fasilitas Pelayanan pelayanan kesehatan
Kesehatan (RSUD dr R (RSUD dr R Soedjati) 13 1 1 1 14 3,5
Soedjati)
Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan 36 0 0 0 10 10 2,5
Kesehatan yang
Disediakan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Alat Jumlah paket pengadaan
Kesehatan/Alat alat kesehatan/alat
Penunjang Medik penunjang medik
Fasilitas Pelayanan pelayanan kesehatan
Kesehatan (RSUD Ki (RSUD Ki Ageng Selo) 2 2 2 1 4 1
Ageng Selo)
Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan 350 0 0 0 300 300 75
Kesehatan yang
Disediakan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengadaan Alat Jumlah paket pengadaan
Kesehatan/Alat alat kesehatan/alat
Penunjang Medik penunjang medik
Fasilitas Pelayanan pelayanan kesehatan
Kesehatan (RSUD Ki (RSUD Ki Ageng Getas
Ageng Getas Pendowo) Pendowo) 1 2 5 2,5 6 1,5
Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan 110 0 0 0 100 100 25
Kesehatan yang
Disediakan
Pengadaan Obat, Vaksin | Jenis obat yang
(Dinkes) disediakan 122.00 70 92 1,314285714 214 53,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Obat dan Vaksin
yang Disediakan 1 0 0 0 1 1 0,25
Pengadaan Obat, Vaksin | Jenis obat yang
(RSUD Ki Ageng Selo) disediakan (RSUD Ki
Ageng Selo) 0 > 0 0 0 0
Jumlah Obat dan Vaksin
ang Disediakan
yang Pised 2 0 0 0 2 2 0,5
Pengadaan Obat, Vaksin | Jenis obat yang
(RSUD Ki Ageng Getas disediakan (RSUD Ki
Pendowo) Ageng Getas Pendowo) 200 70 0 0 200 50
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Obat dan Vaksin
yang Disediakan 1 0 0 0 1 1 0,25
Pengadaan Bahan Habis | jenis bahan habis pakai
Pakai (Dinkes) yang disediakan 30 55 % 1,04 56 14
Jumlah Bahan Habis
Pakai yang Disediakan
(Dinkes) 1 0 0 0 1 1 0,25
Pengadaan Bahan Habis | jenis bahan habis pakai
Pakai (RSUD Ki Ageng yang disediakan (RSUD
Selo) Ki Ageng Selo) 3 5 0 0 3 0,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Obat dan Vaksin
yang Disediakan ) 0 0 0 2 2 05
Pengadaan Bahan Habis | jenis bahan habis pakai
Pakai (RSUD Ki Ageng yang disediakan (RSUD
Getas Pendowo) Ki Ageng Getas
Pendowo) 75 50 0 0 75 18,75
Jumlah Obat dan Vaksin
yang Disediakan
2 0 0 0 2 2 0,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pemeliharaan Rutin Jumlah Alat
dan Berkala Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Alat Penunjang Medik
Penunjang  Medik Fasilitas Layanan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 455 0 0 455 455 113,75
Kesehatan Terpelihara Sesuai
Standar
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Distribusi Alat Kesehatan, | Jumlah distribusi obat,
Obat, Vaksin, Bahan vaksin dan BMHP ke
Medis Habis Pakai puskesmas
(BMHP), Makanan dan
Minuman ke Puskesmas
serta Fasilitas Kesehatan
Lainnya (Dinas 0 720 360 360 1 1080 270
Kesehatan)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Distribusi Alat
Kesehatan, Obat, Vaksin,
Bahan Medis Habis Pakai
(BMHP), Makanan dan
Minuman yang
Didistribusikan ke
Puskesmas serta Fasilitas
Presentase capaian hasil
Standar Pelayanan
Minimal Bidang
Koo 100 86,54476694 100 93,92 0,9392 100 280,4647669 | 70,11619174
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Prevalensi wasting (kurus
dan sangat kurus) pada
balita 4 4,6 5 5,29 1,058 5 14,89 3,7225
Presentase jenis layanan
kesehatan UKM dan UKP
yang diberikan
82 70 74 65,71 0,887972973 78 213,71 53,4275
Pengelolaan Pelayanan Jumlah ibu hamil yang
Kesehatan Ibu Hamil mendapatkan pelayanan
antenatal sesuai standar 18788 22041 18437 | 0,836486548 37225 9306,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Ibu Hamil yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar 19298 0 0 0 19399 19399 4849,75
Pengelolaan Pelayanan Jumlah ibu bersalin yang
Kesehatan Ibu Bersalin mendapatkan pelayanan
persalinan sesuai standar
di fasilitas pelayanan
kesehatan 19172 21317 18717 0,878031618 37889 9472,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Ibu Bersalin
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar 19732 0 0 0 19825 19825 4956,25
Pengelolaan Pelayanan Jumlah bayi baru lahir
Kesehatan Bayi Baru usia 0-28 hari yang
Lahir mendapatkan pelayanan
kesehatan bayi baru lahir
sesuai dengan standar 18988 21250 18627 0,876564706 37615 9403,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Bayi Baru
Lahir yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai 19497 0 0 0 19573 19573 4893,25
Standar
Pengelolaan Pelayanan Jumlah balita (12 - 59
Kesehatan Balita bulan) yang mendapat
pelayanan kesehatan
sesuai standar 75885 88733 79520 0,896171661 155405 38851,25
Jumlah Balita yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar 72151 0 0 0 71216 71216 17804
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Jumlah anak usia
Pelayanan  Kesehatan pendidikan dasar yang
pada  Usia Pendidikan mendapat pelayanan
Dasar kesehatan sesuai standar
yang ada di wilayah kerja
kabupaten/kota dalam
kurun waktu satu tahun 198793 203380 194480 | 0,956239552 393273 98318,25
ajaran
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Anak Usia
Pendidikan Dasar yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar 195898 0 0 0 195.598 195598 48899,5
Pengelolaan Jumlah orang usia 15 -
Pelayanan  Kesehatan | 59 tahun di Kabupaten
pada  Usia Produktif yang mendapatkan
pelayanan skrining
kesehatan sesuai standar
614969 963408 831963 0,863562478 1446932 361733
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Penduduk
Usia  Produktif yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar 968302 0 0 0 966.953 966953 241738,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Jumlah warga negara
Pelayanan  Kesehatan berusia 60 tahun atau
pada  Usia Lanjut lebih yang mendapat
skrining
kesehatan sesuai standar
minimal 1 kali dalam
kurun waktu satu tahun 171780 192215 186150 0,968446791 357930 89482,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Penduduk
Usia Lanjut yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai 196112 0 0 0 192712 192712 48178
Standar

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

69




Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Jumlah penderita
Pelayanan Kesehatan | Hipertensi usia > 15
Penderita Hipertensi tahun di dalam wilayah
kerjanya yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
dalam kurun waktu 286591 440930 278926 0,632585671 565517 141379,25
setahun
Jumlah Penderita
Hipertensi yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai 449985 0 0 0 449.358 449358 112339,5
Standar
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Jumlah penderita
Pelayanan Kesehatan | Diabetes Melitus > 15
Penderita Diabetes tahun di dalam wilayah
Melitus kerjanya yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
dala? kurun waktu 20677 20390 24010 1,177538009 44687 11171,75
setahun
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Penderita
Diabetes  Melitus
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar 20769 0 0 0 20.740 20740 5185
Pengelolaan Pelayanan Jml ODGJ berat di dim
Kesehatan Orang wilayah kerja Kab yg
dengan Gangguan Jiwa mendapatkan yankes
Berat jiwa sesuai standar 2453 2455 3020 1,230142566 5473 1368,25

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

72




Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Orang yang
Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Orang dengan Gangguan
Jiwa Berat Sesuai 3716 0 0 0 3.711 3711 927,75
Standar
Pengelolaan Pelayanan Jumlah orang terduga
Kesehatan Orang TBC yang dilakukan
Terduga Tuberkulosis pemeriksaan penunjang
dalam kurun waktu satu
tahun 9001 11561 14729 1,274024738 23730 5932,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Orang Terduga
Menderita Tuberkulosis
yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar 10450 0 0 0 11006 11006 2751,5
Pengelolaan Pelayanan Jumlah orang dengan
Kesehatan Orang risiko
dengan Risiko Terinfeksi | terinfeksi HIV yang
HIV mendapatkan pelayanan
sesuai standar dalam
25765 33057 42072 1,272710772 67837 16959,25

kurun waktu satu tahun
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Orang
Terduga Menderita
HIV yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai 34500 0 0 0 32.800 32800 8200
Standar
Pengelolaan Pelayanan jumlah kejadian KLB
Kesehatan bagi yang ditangani
Penduduk pada Kondisi
Kejadian Luar Biasa 2 15 2 0,133333333 4 1
(KLB)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk pada Kondisi
Kejadian Luar Biasa |
(KLB) Sesuai Standar 4 0 0 #DIv/0! 4 4 1
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan jumlah fasilitas
Kesehatan bagi pelayanan kesehatan
Penduduk Terdampak yang memberikan
Krisis Kesehatan pelayanan kesehatan
Akibat Bencana pasca bencana
dan/atau Berpotensi
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk Terdampak
Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana
Sesuai Standar 5 0 0 0 > 5 1,25
Pengelolaan Pelayanan jumlah bayi dan balita
Kesehatan Gizi yang ditimbang
Masyarakat 82924 112950 84492 0,748047809 167416 41854
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
jumlah ibu nifas yang
didampingi IMD (Inisiasi
Menyusu Dini) 1411 1481 1336 0,90209318 2747 686,75
Jumlah bayi umur 6 bl
dapat ASI Eksklusif 868 2160 1518 0,702777778 2386 596,5
Jumlah pasar yang
diawasi dalam
penggunaan garam
beryodium 18 18 18 1 36 9
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi
4 0 0 0 4 4 1

Masyarakat
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan  Pelayanan | Jumlah Puskesmas yang
Kesehatan Kerja dan | menyelenggarakan
Olahraga kesehatan kerja dasar
dan kesehatan Olahraga
g 30 30 30 1 60 15
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga 1 0 0 0 1 1 0,25
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Desa STBM di
Kesehatan Lingkungan Wilayah Kab. Grobogan 102 115 160 1,391304348 262 65,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Puskesmas dan
RS yang melakukan
pengelolaan limbah
Fasyankes 41 38 42 1,105263158 83 20,75
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan
ngrung 5 0 0 0 5 5 1,25
Pengelolaan Pelayanan Jumlah media promosi
Promosi Kesehatan kesehatan yang
digunakan 4 4 5 1,25 9 2,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
jumlah keluarga yang
mendapatkan edukasi
keluarga sehat 0 250000 366227 1,464908 366227 91556,75
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan
33 0 0 0 33 33 8,25
Pengelolaan  Pelayanan | jumlah puskesmas yang
Kesehatan Tradisional, | dibina dalam pelayanan
Akupuntur, Asuhan tradisional
Mandiri dan
Tradisional Lainnya 30 30 30 1 60 15
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan Tradisional
Lainnya 2 0 0 0 2 2 0,5
Pengelolaan Surveilans jumlah bayi dan balita
Kesehatan yang diimunisasi 44292 33750 35327 1,046725926 79619 19904,75
jumlah anak sekolah
yang diimunisasi 62707 59300 65284 1,100910624 127991 31997,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Pelacakan
Epidelmiologis KLB PD3I,
Penyakit Menular dan
K Mak
eractnan Hakanan 7122 200 84 0,42 7206 1801,5
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Surveilans
Kesehatan 12 0 0 0 12 12 3
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Dengan
Kesehatan Orang Masalah Kesehatan Jiwa
dengan Masalah (ODMK) yang
Kesehatan Jiwa (ODMK mendapatkan pelayanan
( ) kesehaEc)an pelay 79588 961002 288712 0,300428095 368300 92075
Jumlah Orang dengan
Masalah Kejiwaan
(ODMK) yang
Mendapatkan Pelayanan
P Y 287989 0 0 0 287.587 287587 71896,75

Kesehatan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Jumlah orang yang
Pelayanan  Kesehatan mendapatkan Pelayanan
Jiwa dan NAPZA Kesehatan Jiwa dan
Napza 0 2443 3118 1,276299632 3118 779,5
Jumlah Penyalahguna
NAPZA yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan 9281 0 0 0 9.268 9268 2317
Pengelolaan Upaya Jumlah Calon Jamaah
Kesehatan Khusus Haji yang mendapatkan
Pembinaan Kesehatan
633 1190 1157 0,972268908 1790 447,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah calon
transmigran yang
mendapatkan pembinaan
dan pelayanan kesehatan 20 140 3 0,021428571 23 5,75
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Khusus
Hsd 1 0 0 0 1 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Upaya jumlah fasilitas
Pengurangan Risiko pelayanan kesehatan
Krisis Kesehatan dan yang memberikan
Pasca Krisis Kesehatan pelayanan kesehatan
pasca krisis kesehatan 38 70 84 1,2 122 30,5
jumlah fasilitas
pelayanan kesehatan
yang memberikan
pelayanan kesehatan 38 70 84 1,2 122 30,5
pada Pasien Covid-19
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Upaya
Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca
Krisis Kesehatan
5 0 0 0 5 5 1,25
Pelayanan Kesehatan jumlah penderita
Penyakit Menular dan penyakit malaria yang
Tidak Menular dilayani 17 17 26 1,529411765 43 10,75
jumlah penderita
penyakit leptospirosis
yang dilayani 6 13 4 0,307692308 10 2,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
jumlah penderita
penyakit Filariasis yang
dilayani 7 4 9 2,25 16 4
Jumlah penderita covid
19 2493 1000 116 0,116 2609 652,25
Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan
Tidak Menular 22 0 0 0 22 22 5,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Jaminan Jumlah Masyarakat yang
Kesehatan Masyarakat mendapat jaminan
pembiayaan pelayanan
kesehatan 78988 53500 74500 1,392523364 153488 38372
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat
yar 1 0 0 0 1 1 0,25
Deteksi Dini Jumlah Deteksi dini
Penyalahgunaan NAPZA penyalahgunaan Napza
di Fasyankes dan Sekolah | di Fasyankes dan Sekolah 0 45 0 0 0 0

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

91




Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Orang yang
Menerima Layanan
Deteksi Dini
Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) 9281 0 0 0 9.268 9268 2317
dan Sekolah
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengambilan dan jumlah pengiriman
Pengiriman Spesimen specimen Penyakit
Penyakit Potensial KLB ke | Potensial KLB ke
Laboratorium laboratorium rujukan
Rujukan/Nasional atau laboratorium
nasional 7070 147 83 0,56462585 7153 1788,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Spesimen
Penyakit Potensial
Kejadian Luar Biasa
(KLB) ke
Laboratorium
Rujukan/Nasional yang 38 0 0 0 38 38 9,5
Didistribusikan
Penyelenggaraan jumlah kecamatan yang
Kabupaten/Kota Sehat dibina kab sehat 19 13 19 1,461538462 38 9,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Dokumen
Hasil  Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat
1 0 0 0 1 1 0,25
Penyediaan Jumlah fasilitas
Telemedicine di pelayanan kesehatan
Fasilitas Pelayanan yang melakukan 39 39 41 1,051282051 80 20
Kesehatan Telemedicine
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi
Jarak Jauh antar
Fasyankes Melalui
Pelayanan Telemedicine
untuk Mendapatkan
Akses Pelayanan
18 0 0 0 17 17 4,25

Kesehatan yang
Berkualitas
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Operasional Pelayanan Jumlah pekerjaan
Puskesmas preventif dan promotif
yang dilaksanakan 8 8 8 1 16 4
Jumlah ~ Dokumen
Operasional  Pelayanan
Puskesmas 30 0 0 0 30 30 7,5
Pelaksanaan Akreditasi | Jumlah puskesmas
Fasilitas Kesehatan terakreditasi Utama
di Kabupaten/Kota
0 24 30 1,25 30 7,5
Jumlah rumah sakit
umum daerah tipe D
Terakreditasi 6 2 2 1 8 2
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Terakreditasi di 60 0 0 0 56 56 14
Kabupaten/Kota
Investigasi  Awal Jumlah Kejadian Ikutan
Kejadian  Tidak Pasca Imunisasi (KIPI)
Diharapkan (Kejadian yang tertangani
Ikutan Pasca Imunisasi
dan Pemberian Obat
5 20 9 0,45 14 3,5

Massal)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Laporan Hasil
Investigasi Awal Kejadian
Tidak Diharapkan
(Kejadian Ikutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian
Obat Massal) 6 0 0 0 6 6 1,5
Pelaksanaan Menurunnya Kasus DBD
Kewaspadaan  Dini
dan  Respon Wabah 1298 380 332 0,873684211 1630 407,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen
Hasil Pelaksanaan
Kewaspadaan Dini dan
Respon Wabah 12 0 0 0 12 12 3
Penyediaan dan jumlah kasus
Pengelolaan Sistem kegawatdaruratan medis
Penanganan Gawat yang ditangani
Darurat Terpadu
(SPGDT) 256 280 367 1,310714286 623 155,75
Jumlah kasus Covid-19
yang dievakuasi 0 140 0 0 0 0
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Public Safety
Center (PSC 119)
Tersediaan, Terkelolaan
dan Terintegrasi Dengan
Rumah Sakit Dalam Satu
Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT) 42 0 0 0 42 42 10,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Keluarga yang
Kesehatan Dasar Melalui | Sudah Dikunjungi dan
Pendekatan Keluarga Diintervensi Masalah
Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan
Puskesmas 9828 0 0 0 9.828 9828 2457
Jumlah orang dengan
Tuberculosis yang
Pengelolaan pelayanan mendapatkan
kesehatan orang dengan pengobatan 2381 0 0 0 2.360 2360 590

Tuberkulosis
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah orang dengan
Pengelolaan pelayanan HIV (ODHIV) yang
kesehatan orang dengan | mendapatkan 2566 0 0 0 2.199 2199 549,75
HIV (ODHLV) pengobatan
Jumlah orang dengan
Pengelolaan pelayanan malaria yang
kesghatan M;ari;’ mendapatkan 17 0 0 0 20 20 5
pengobatan
Pengelolaan Kawasan Jumlah unit yang
tanpa rokok menerapkan kawasan
tanpa rokok 125 0 0 0 100 100 25

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

103



Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah data dan
informasi kesehatan yang 6 6 6 6 1 6 18 4,5
dikelola
Pengelolaan Data dan
Inf i Kesehata
informasi kesehatan yang
dikelola
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data dan
Informasi Kesehatan
1 0 0 0 1 1 0,25
Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan JL_JmIah aplikasi yang 0 4 4 1 4 1
dikelola
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan
1 0 0 0 1 1 0,25
Jumlah Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas C
dan D serta Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota 11 12 39 42 1,076923077 8 62 15,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengendalian  dan Jumlah Rumah Sakit
Pengawasan  serta Kelas C, D dan fasilitas
Tindak Lanjut kesehatan lainnya yang
Pengawasan Perizinan dilakukan pengendalian
Rumah Sakit Kelas C, D | dan pengawasan oleh
dan Fasilitas Pelayanan Dinas Kesehatan
Kesehatan Lainnya 73 70 70 1 143 35,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
yang Dikendalikan,
Diawasi dan 20 0 0 0 16 16 4
Ditindaklanjuti
Perizinannya
Peningkatan Mutu
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan i
Jumlah fasilitas 78 70 84 1,2 162 40,5
kesehatan yang
memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan 41 0 0 0 41 41 10,25
kesehatan
Penyiapan Tersedianya Sistem
Perumusan dan Rujukan di Fasilitas
Pelaksanaan Pelayanan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Rujukan 40 39 42 1,076923077 82 20,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Penyiapan Perumusan
dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan
Rujukan 1 0 0 0 1 1 0,25
PROGRAM Presentase Puskesmas
PENINGKATAN dengan 9 jenis tenaga
KAPASITAS SUMBER kesehatan sesuai standar
DAYA MANUSIA 93,33 93,33 83,3 90 1,080432173 90 273,33 68,3325
KESEHATAN
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Presentase Tenaga
Kesehatan yang
mempunyai Izin
95 82,2 90 90 1 90 262,2 65,55
Pengendalian Perizinan jumlah Tenaga
Praktik Tenaga Kesehatan yang
Kesehatan mempunyai izin 3518 650 650 i 4168 1042
Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan 1 0 0 0 1 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pembinaan dan jumlah Tenaga
Pengawasan Tenaga Kesehatan yang
Kesehatan serta Tindak | dilakukan pembinaan dan
Lanjut Perizinan pengawasan
Praktik Tenaga
Kesehatan 80 344 75 75 1 100 519 129,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Dokumen
Hasil Pembinaan
dan Pengawasan
Tenaga Kesehatan
serta Tindak Lanjut
Perizinan Praktik Tenaga
Persentase ketersediaan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang sesuai
kebutuhan 70,55 81,05 55,25 91,08 1,648506787 65,15 237,28 59,32
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja ; Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen
Perencanaan
Kebutuhan  dan
Pendayagunaan Sumber
daya Manusia
Kesehatan untuk UKP
dan 4 2 4 4 1 4 10 2,5
UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
Perencanaan dan Jumlah dokumen
Distribusi  serta perencanaan tenaga
Pemerataan Sumber kesehatan
Daya Manusia Kesehatan 2 4 4 1 6 1,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah  Dokumen
Hasil Perencanaan
dan Distribusi  serta
Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
2 0 0 0 2 2 0,5
Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Sumber Daya
Sumber Daya Manusia Manusia Kesehatan yang
Kesehatan Sesuai Memenuhi  Standar di
Standar Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) 5165 0 0 0 4585 4585 1146,25
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Rencana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja ; Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Presentase SDM
kesehatan yang
ditingkatkan
kompetensinya
57,5 2,3 27 51,83 1,91962963 35 89,13 22,2825
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengembangan Jumlah tenaga kesehatan
Mutu dan yang dilatih
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan Tingkat
Jumlah Petugas Laborat
Puskesmas yang dibina
16 34 34 1 50 12,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditingkatkan Mutu dan 817 0 0 0 612 612 153
Kompetensinya

PROGRAM

SEDIAAN

FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Presentase Fasilitas
Pelayanan Kefarmasian
(apotek dan Toko Obat)
yang memenuhi standar
dan persyaratan
perizinan 70 100 66 70 1,060606061 68 238 59,5
Presentase Apotek,
Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan
Optikal,  Usaha
Mikro  Obat Tradisional
75 100 73 73 1 74 247 61,75

(UMOQOT) yang berizin
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengendalian  dan Jumlah sarana farmasi
Pengawasan  serta yang diawasi
Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan
Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional
(UMOT) 212 156 155 0,993589744 367 91,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT) 1 0 0 0 1 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyediaan dan Junlah dokumen
Pengelolaan Data Perizinan Apotek, Toko
Perizinan dan Tindak Obat, Toko Alat
Lanjut Pengawasan Kesehatan dan
Izin  Apotek, Toko Optikal, Usaha Mikro
Obat, Toko Alat Obat Tradisional (UMOT)
Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT) 1 1 1 1 2 0,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

Jumlah Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMQOT) yang
Dikendalikan dan Diawasi
dalam rangka Penerbitan
dan Tindak Lanjut
Penerbitan Izin Apotek,
Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal, 200 0 0 0 200 200 50
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Presentase industri
rumah tangga yang
mempunyai izin 65 100 63 92,15686275 | 1,462807345 64 256,1568627 | 64,03921569
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Rencana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
L2 Kinerja - Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge eallsasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan . .
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat SR - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Penerbitan
Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin
Produksi,  untuk
Produk  Makanan
Minuman Tertentu yang
dapat Diproduksi oleh
Industri 84 80 82 70 0,853658537 83 233 58,25
Rumah Tangga
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengendalian  dan Jumlah PIRT yang
Pengawasan  serta memiliki SPPRT
Tindak Lanjut dilakukan Pengendalian
Pengawasan Sertifikat dan Pengawasan serta
Produksi Pangan tindak Tindak Lanjut
Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT
Sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
dapat = Diproduksi oleh 80 33 69 2,090909091 149 37,25
Industri
Rumah Tangga
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga 1 0 0 0 1 1 0.25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Prosentase Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) Memenuhi Syarat
Berdasarkan Inspeksi
Kesehatan Lingkungan
(IKL) 80 70,99 70 84,72 1,210285714 75 230,71 57,6775
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Rencana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja ; Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Penerbitan
Sertifikat Laik Higiene
Sanitasi Tempat
Pengelolaan  Makanan
(TPM) antara lain
Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan
Depot  Air Minum (DAM) 48 10 44 6 0,136363636 46 62 15,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengendalian  dan Jumlah TPM yang
Pengawasan  serta diperiksa
Tindak Lanjut
Pengawasan
Penerbitan  Sertifikat
Laik Higiene Sanitasi
Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM)
antara lain Jasa
Boga, Rumah 10 40 188 4,7 198 49,5
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain Jasa
Boga, Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM) 1 0 0 0 1 1 0,25
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D

Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja ; Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Penerbitan
Stiker  Pembinaan
pada Makanan Jajanan
dan Sentra Makanan
Jajanan
90 4 90 37 0,411111111 90 131 32,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengendalian  dan Jumlah TPM yang
Pengawasan  serta distikerisasi
Tindak Lanjut
Penerbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan 4 90 37 0,411111111 41 10,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan
1 0 0 0 1 1 0,25
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Rencana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja ; Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah industri rumah
tangga yang diperiksa
dan Tindak
Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post
Market pada
Produksi  dan Produk
Industri  Rumah
Tangga
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pemeriksaan Post Jumlah PIRT yang
Market pada Produk diperiksa post market
Makanan- Minuman
Industri Rumah Tangga
yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan 72 79 87 1,101265823 159 39,75
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah pemeriksaan Post
Market pada Produk
Makanan minuman (
Sampling dan pengujian
pangan industri rumah
tangga) 6 14 36 2,571428571 42 10,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

Jumlah Produk dan
Sarana Produksi
Makanan- Minuman
Industri Rumah Tangga
Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market
dalam rangka Tindak 24 0 0 0 24 24 6
Lanjut Pengawasan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyediaan dan Jumlah dokumen
Pengelolaan Data perizinan industri rumah
Tindak Lanjut tangga
Pengawasan Perizinan
Industri Rumah Tangga 1 1 1 1 2 0,5
Jumlah Data Perizinan
Industri Rumah Tangga
yang Dikelola dalam
rangka Tindak Lanjut
Pengawasan 1 0 0 #DIV/0! 1 1 0,25
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
PROGRAM Cakupan Desa Siaga Aktif
PEMBERDAYAAN Mandiri
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN 48 46 38 62 1,631578947 43 151 37,75
jumlah kelompok sasaran
advokasi dan kemitraan
67 46 53 78 1,471698113 60 184 46
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Peningkatan Upaya jumlah advokasi yang
Promosi Kesehatan, dilaksanakan
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan 6 7 8 1,142857143 14 3,5
Masyarakat
Jumlah kemitraan yang
dilaksanakan 7 8 8 1 15 3,75
Jumlah Desa/kelurahan
yang dibina Desa Siaga 46 38 62 1,631578947 108 27
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Reucana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen
Promosi Kesehatan,
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat 1 0 0 0 1 1 0,25
jumlah kelompok sasaran
promosi
62000 41644 58000 69116 1,191655172 60000 170760 42690
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyelenggaraan jumlah kelompok sasaran
Promosi Kesehatan dan | promosi
Gerakan Hidup Bersih
dan Sehat 41644 58000 69116 1,191655172 110760 27690
Jumlah  Dokumen
Hasil  Penyelenggaraan
Promosi Kesehatan dan
Gerakan Hidup Bersih
dan Sehat 1 0 0 0 1 1 0,25
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D

Rencana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahun 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja ; Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Indikator Program . .
Urusan Kineria Proaram Program dan T t Realisasi kegiatan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah ] 9 (Renstra arge ealisasi (Renja Capaian Ingka
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah UKBM yang
dibina
1047 1225 1006 1369 1,36083499 1026 3620 905
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Bimbingan Teknis dan [ Jumlah UKBM yang
Supervisi dibina
Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)
1225 1006 1369 1,36083499 2594 648,5
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Realisasi C e . Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program .
Target Capaian
Target .2 dan Target
.2 Kinerja . Target Renstra Perangkat
Kinerja : Kegiatan Tahun Lalu (n-2) program :
. . Hasil Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang . Capaian dan
Urusan Indikator Program Program kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Program (Renstra dan Targ_et Realls:a5| (Renja Capaian nglfat
(outcomes)/ Keluaran Renja Renja . Capaian
Dan . Perangkat . Tingkat Perangkat | Program dan ..
. Kegiatan (output) Kegiatan Perangkat | Perangkat . . - Realisasi
Program/Kegiatan Daerah) Realisasi Daerah Kegiatan s/d
s/d Daerah Daerah Target
Tahun (%) tahun tahun
dengan tahun tahun (n- . Renstra
2025 tahun (n- (n-2) 2) n-1) berjalan (%)
3) (tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah Dokumen Hasil
Bimbingan Teknis dan
Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)
1 0 0 0 1 1 0,25
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tatiun 2025

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan

Merupakan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas
Kesehatan Kabupaten Grobogan berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai Peraturan Pemerintah
Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007.
Jenis indikator yang dikaji serta ketentuan peraturan PerUndang-Undangan
yang terkait dengan kinerja pelayanan sesuai dengan tugas dan fungsi
Dinas Kesehatan. Berikut tabel 2.2 mengenai capaian kinerja dan

pelayanan Dinas Kesehatan adalah sebagai berikut :
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

TABEL 2.2

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS KESEHATAN
KABUPATEN GROBOGAN

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn

n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn

n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

Persentase Laporan keuangan
sesuai Standar Akuntansi
Publik

100

100

100

100

100

100

100

100

Cakupan Pemenuhan
kebutuhan rutin penunjang
kinerja perangkat daerah

100

100

100

100

103,7

100

100

100

Persentase pemenuhan
dokumen penilaian manajemen
risiko

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase Kesesuaian
Dokumen Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Tahunan yang Disusun Sesuai
Pedoman yang Berlaku

100

100

100

100

100

100

100

100

Jumlah Dokumen Perencanaan
dan Penganggaran Tahunan
yang Disusun Tepat Waktu

Jumlah  Dokumen
Perencanaan  Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi
Perangkat Daerah Urusan
Kesehatan yang disusun
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah %2:';?::' Proyeksi Catatan
No Indikator dar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
nasional 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn | 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn
n-2) n-1) n) n+1) n-2) n-1) n) n+1)
Jumlah Laporan Evaluasi
8 Kinerja Perangkat Daerah 1 1 1 0 1 1 1
9 Persentase ASN yang 100 100 100 100 100 100 100 100
menerima gaji dan tunjangan
jumlah ASN yang
10 mendapatkan gaji dan 1400 1655
tunjangan
Jumlah Orang vyang
11 Menerima Gaji dan 1.495 1.995 2.495 0 1.495 1.995 2.495
Tunjangan ASN
jumlah ASN yang
12 mendapatkan gaji dan 463 344
tunjangan
Jumlah Orang vyang
13 Menerima Gaji dan 357 367 377 0 357 367 377
Tunjangan ASN
14
Jumlah Orang vyang
15 Menerima Gaji dan 91 115 125 0 91 115 125
Tunjangan ASN
16
Jumlah  Orang yang
17 Menerima Gaji dan 133 163 193 0 133 163 193
Tunjangan ASN
Persentase pemenuhan
18 administrasi barang milik 100 100 100 100 100 100 100 100
daerah pada Perangkat Daerah
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

19

jumlah kegiatan

penataausahaan BMD SKPD

1

1

20

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

21

Persentase ASN yang
meningkat kapasitasnya

100

100

100

100

66,7

100

100

100

22

jumlah pengadaan pakaian
dan atribut

120

23

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

24

jumlah ASN yang mengikuti
pendidikan dan pelatihan
sesuai tugas dan fungsi

12

25

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

12

12

12

12

12

12

26

Persentase pemenuhan
administrasi umum Perangkat
Daerah

100

100

100

100

240

100

100

100

27

jumlah persediaan komponen
instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

15

15

28

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator dar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
nasional 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn | 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn
n-2) n-1) n) n+1) n-2) n-1) n) n+1)
29 jumlah persediaan peralatan 6 6
dan perlengkapan kantor
Jumlah Paket Peralatan
30 dan Perlengkapan Kantor 1 1 1 0 1 1 1
yang Disediakan
jumlah persediaan Peralatan
31 rumah tangga 40 40
Jumlah Paket Peralatan
32 Rumah Tangga yang 1 1 1 0 1 1 1
disediakan
jumlah persediaan Bahan
33 logistik kantor 7 /
Jumlah Paket Bahan
34 Logistik Kantor yang 4 4 4 0 4 4 4
Disediakan
Jumlah jenis barang cetakan
35 dan penggandaan 11 11
Jumlah Paket Barang Cetakan
36 dan Penggandaan yang 1 1 1 0 1 1 1
Disediakan
Jumlah jenis bahan bacaan
37 dan koran 2 2
Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
38 Perundang-Undangan yang i i i 0 i 1 1
Disediakan
39 Jumlah persediaan ATK 60 60
Jumlah Paket Bahan/Material
40 | yang Disediakan 1 1 1 0 1 1 1
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

41

jumlah perjalanan dinas keluar
dan dalam daerah

450

1278

42

JumlahLaporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

1.800

1.800

1.800

1.800

1.800

1.800

43

Persentase barang milik
daerah yang tersedia sesuai
kebutuhan

100

100

100

100

100

100

100

100

44

jumlah jenis pengadaan
mebeler

45

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

46

jumlah jenis sarana dan
prasarana pendukung kantor
yang diadakan

47

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan

48

Persentase jasa penunjang
yang tersedia sesuai
kebutuhan

100

100

100

100

100

100

100

100

49

jumlah jasa surat menyurat
yang tersedia setiap bulan

750

650

50

Jumlah  Laporan
Penyediaan  Jasa
Menyurat

Surat

12

12

12

12

12

12
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

51

Jumlah rekening langganan
komunikasi, langganan air dan
langganan listrik

144

144

144

144

52

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

53

Jumlah tenaga non PNS yang
dibayar

9936

10128

54

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

55

Jumlah tenaga non PNS yang
dibayar

252

344

56

Jumlah tenaga non PNS yang
dibayar

840

773

57

Persentase barang milik
daerah dalam kondisi baik

100

100

100

100

100

100

100

100

58

jenis peralatan dan mesin
lainnya yang dilakukan
pemeliharaan

59

Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara

60

60

60

60

60

60

60

jumlah
pemeliharaan/rehabilitasi
gedung dan bangunan lainnya
yang terlaksana
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

61

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/Direhabilitasi

62

Jenis
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung  Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang terlaksana

63

Jumlah  Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

12

12

12

12

12

12

64

100

65

Persentase pekerjaan BLUD
puskemas yang terlaksana

100

100

100

100

100

100

100

100

66

Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

100

100

100

100

100

100

67

Jumlah pekerjaan BLUD
Puskesmas yang dilaksanakan

40

40

68

Jumlah BLUD Dinkes yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

31

31

31

31

31

31

69

Persentase pekerjaan BLUD
RSUD KI Ageng Selo yang
terlaksana

100

100
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

70

Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

100

100

100

100

100

100

100

71

Jumlah pekerjaan BLUD RSUD
KI Ageng Selo yang
dilaksanakan

58

58

72

Jumlah BLUD RSUD KI Ageng
Selo yang Menyediakan
Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan

73

Persentase pekerjaan BLUD
RSUD KI Ageng Getas
Pendowo yang terlaksana

100

100

100

100

74

Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

100

100

100

100

100

100

100

75

Jumlah pekerjaan BLUD RSUD
KI Ageng Getas Pendowo yang
dilaksanakan

45

47

76

Jumlah BLUD RSUD KI Ageng
Getas Pendowo yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

77

Persentase pekerjaan BLUD
RSUD dr R Soedjati yang
terlaksana

100

100

100

100

100

100

78

Persentase BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

100

100

100

100

100

100
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun

Analisis

2026 (thn
n+1)

79

Jumlah pekerjaan BLUD RSUD
dr R Soedjati yang
dilaksanakan

44

49

80

Jumlah BLUD RSUD dr R
Soedjati yang Menyediakan
Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan

81

82

Rasio daya tampung RS
rujukan terhadap jumlah
penduduk

0.087

0.09

0.09

0.09

1,07

0.09

0.09

0.09

83

jumlah fasilitas pelayanan
kesehatan UKP dan UKM yang
tersedia

74

74

75

75

84

74

75

75

84

Jumlah Pembangunan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

85

Jumlah Fasilitas Kesehatan
Lainnya yang Dibangun

86

Jumlah pengembangan rumah
sakit

87

Jumlah Rumah Sakit yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Setiap Standar Jenis
Pelayanan Rumah Sakit
berdasarkan Kelas Rumah
Sakit yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur Terhadap
Jumlah Penduduk Minimal
1:1000
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

88

Jumlah pengembangan rumah
sakit

3

1

2

1

89

Jumlah Rumah Sakit yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Setiap Standar Jenis
Pelayanan Rumah Sakit
berdasarkan Kelas Rumah
Sakit yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur Terhadap
Jumlah Penduduk Minimal
1:1000

90

Jumlah pengembangan rumah
sakit

91

Jumlah Rumah Sakit yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Setiap Standar Jenis
Pelayanan Rumah Sakit
berdasarkan Kelas Rumah
Sakit yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur Terhadap
Jumlah Penduduk Minimal
1:1000

92

Jumlah Puskesmas yang
dilakukan pengembangan

93

Jumlah Puskesmas yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai Standar
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

94

Jumlah Fasilitas Kesehatan lain
yang dilakukan pengembangan

0

0

95

Jumlah Fasilitas Kesehatan
Lainnya yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Sesuai Standar

96

Jumlah Fasyankes yang
dilakukan rehabilitasi dan
pemeliharaan

97

Jumlah Sarana , Prasarana dan
Alat Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan oleh Fasilitas
Kesehatan Lainnya

98

Jumlah rumah dinas tenaga
kesehatan yang dilakukan
rehabilitasi dan pemeliharaan

99

Jumlah Sarana dan
Prasarana Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan yang
Telah Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan

100

Jumlah pengadaan prasarana
dan pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

101

Jumlah Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

1

1

1

0

1

1

1

102

Jumlah pengadaan prasarana
dan pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan

103

Jumlah Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

104

Jumlah pengadaan prasarana
dan pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan (RSUD Ki
Ageng Selo)

105

Jumlah Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

106

Jumlah pengadaan prasarana
dan pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan (RSUD Ki
Ageng Getas Pendowo)

107

Jumlah Prasarana Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

108

Jumlah paket pengadaan alat
kesehatan/alat penunjang
medik pelayanan kesehatan

10

10
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

109

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

150

150

150

150

150

150

110

Jumlah paket pengadaan alat
kesehatan/alat penunjang
medik pelayanan kesehatan
(RSUD dr R Soedjati)

111

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

10

36

10

36

112

Jumlah paket pengadaan alat
kesehatan/alat penunjang
medik pelayanan kesehatan
(RSUD Ki Ageng Selo)

113

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

300

350

400

300

350

400

114

Jumlah paket pengadaan alat
kesehatan/alat penunjang
medik pelayanan kesehatan
(RSUD Ki Ageng Getas
Pendowo)

115

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

100

110

129

100

110

129
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi .
SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator dar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
nasional 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn | 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn
n-2) n-1) n) n+1) n-2) n-1) n) n+1)
116 | Jenis obat yang disediakan 70 92
117 Ju_mla_h Obat dan Vaksin yang 1 1 1 0 1 1 1
Disediakan
Jenis obat yang disediakan
118 (RSUD Ki Ageng Selo) > 0
119 JL_|mIa_h Obat dan Vaksin yang > ) ) 0 ) 5 ’
Disediakan
Jenis obat yang disediakan
120 | (RSUD Ki Ageng Getas 70 0
Pendowo)
Jumlah Obat dan Vaksin yang
121 Disediakan i i i 0 i 1 1
jenis bahan habis pakai yang
122 disediakan 25 26
Jumlah Bahan Habis Pakai
123 yang Disediakan (Dinkes) 1 1 1 0 1 1 1
jenis bahan habis pakai yang
124 | disediakan (RSUD Ki Ageng 5 0
Selo)
Jumlah Obat dan Vaksin yang
125 Disediakan 2 2 2 0 2 2 2
jenis bahan habis pakai yang
126 | disediakan (RSUD Ki Ageng 50 0
Getas Pendowo)
127 Ju_mla_h Obat dan Vaksin yang 2 2 2 0 2 2 2
Disediakan
Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
128 Layanan Kesehatan yang 455 455 455 455 455 455
Terpelihara Sesuai Standar
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

129

Jumlah distribusi obat, vaksin
dan BMHP ke puskesmas

360

360

130

Jumlah Distribusi Alat
Kesehatan, Obat, Vaksin,
Bahan Medis Habis Pakai
(BMHP), Makanan dan
Minuman yang Didistribusikan
ke Puskesmas serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya

131

Presentase capaian hasil
Standar Pelayanan Minimal
Bidang Kesehatan

100

100

100

100

93,92

100

100

100

132

Prevalensi wasting (kurus dan
sangat kurus) pada balita

5,29

133

Presentase jenis layanan
kesehatan UKM dan UKP yang
diberikan

74

78

82

86

65,71

78

82

86

134

Jumlah ibu hamil yang
mendapatkan pelayanan
antenatal sesuai standar

22041

18437

135

Jumlah Ibu Hamil yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

19399

19298

19468

19399

19298

19468

136

Jumlah ibu bersalin yang
mendapatkan pelayanan
persalinan sesuai standar di
fasilitas pelayanan kesehatan

21317

18717
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

137

Jumlah Ibu Bersalin
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

19825

19732

19918

19825

19732

19918

138

Jumlah bayi baru lahir usia 0-
28 hari yang mendapatkan
pelayanan kesehatan bayi baru
lahir sesuai dengan standar

21250

18627

139

Jumlah Bayi Baru Lahir
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

19573

19497

19666

19573

19497

19666

140

Jumlah balita (12 - 59 bulan)
yang mendapat pelayanan
kesehatan sesuai standar

88733

79520

141

Jumlah Balita yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

71216

72151

70906

71216

72151

70906

142

Jumlah anak usia pendidikan
dasar yang mendapat
pelayanan

kesehatan sesuai standar yang
ada di wilayah kerja
kabupaten/kota dalam kurun
waktu satu tahun ajaran

203380

194480

143

Jumlah Anak Usia

Pendidikan Dasar yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

195.598

195898

196.198

195.598

195898

196.198
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

144

Jumlah orang usia 15 - 59
tahun di Kabupaten yang
mendapatkan pelayanan
skrining kesehatan sesuai
standar

963408

831963

145

Jumlah  Penduduk
Produktif  yang
Mendapatkan  Pelayanan
Kesehatan  Sesuai Standar

Usia

966.953

968302

969.651

966.953

968302

969.651

146

Jumlah warga negara berusia
60 tahun atau lebih yang
mendapat skrining

kesehatan sesuai standar
minimal 1 kali dalam kurun
waktu satu tahun

192215

186150

147

Jumlah Penduduk Usia
Lanjut  yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai

Standar

192712

196112

199712

192712

196112

199712

148

Jumlah penderita Hipertensi
usia = 15 tahun di dalam
wilayah kerjanya yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
dalam kurun waktu setahun

440930

278926

149

Jumlah Penderita Hipertensi
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

449.358

449985

450.612

449,358

449985

450.612
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

150

Jumlah penderita Diabetes
Melitus = 15 tahun di dalam
wilayah kerjanya yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
dalam kurun waktu setahun

20390

24010

151

Jumlah  Penderita Diabetes
Melitus yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan

Sesuai Standar

20.740

20769

20.798

20.740

20769

20.798

152

Jml ODGJ berat di dim wilayah
kerja Kab yg mendapatkan
yankes jiwa sesuai standar

2455

3020

153

Jumlah Orang vyang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan
Gangguan lJiwa Berat Sesuai
Standar

3.711

3716

3.721

3.711

3716

3.721

154

Jumlah orang terduga TBC
yang dilakukan pemeriksaan
penunjang dalam kurun waktu
satu tahun

11561

14729

155

Jumlah Orang Terduga
Menderita Tuberkulosis yang
Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

11006

10450

9.89%4

11006

10450

9.894
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

156

Jumlah orang dengan risiko
terinfeksi HIV yang
mendapatkan pelayanan
sesuai standar dalam kurun
waktu satu tahun

33057

42072

157

Jumlah Orang Terduga
Menderita HIV yang
Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

32.800

34500

36.500

32.800

34500

36.500

158

jumlah kejadian KLB yang
ditangani

15

159

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB) Sesuai Standar

160

jumlah fasilitas pelayanan
kesehatan yang memberikan
pelayanan kesehatan pasca
bencana

70

84

161

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Sesuai
Standar

162

jumlah bayi dan balita yang
ditimbang

112950

84492
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

163

jumlah ibu nifas yang
didampingi IMD (Inisiasi
Menyusu Dini)

1481

1336

164

Jumlah bayi umur 6 bl dapat
ASI Eksklusif

2160

1518

165

Jumlah pasar yang diawasi
dalam penggunaan garam
beryodium

18

18

166

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat

167

Jumlah Puskesmas yang
menyelenggarakan kesehatan
kerja dasar dan kesehatan
Olahraga

30

30

168

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan Olahraga

169

Jumlah Desa STBM di Wilayah
Kab. Grobogan

115

160

170

Jumlah Puskesmas dan RS
yang melakukan pengelolaan
limbah Fasyankes

38

42

171

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

172

Jumlah media promosi
kesehatan yang digunakan
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

173

jumlah keluarga yang
mendapatkan edukasi keluarga
sehat

250000

366227

174

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan

33

33

33

33

33

33

175

jumlah puskesmas yang dibina
dalam pelayanan tradisional

30

30

176

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya

177

jumlah bayi dan balita yang
diimunisasi

33750

35327

178

jumlah anak sekolah yang
diimunisasi

59300

65284

179

Jumlah Pelacakan
Epidelmiologis KLB PD3I,
Penyakit Menular dan
Keracunan Makanan

200

84

180

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Surveilans
Kesehatan

12

12

12

12

12

12

181

Jumlah Orang Dengan Masalah
Kesehatan Jiwa (ODMK) yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan

961002

288712
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

182

Jumlah Orang dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK) yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan

287.587

287989

288.391

287.587

287989

288.391

183

Jumlah orang yang
mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Jiwa dan Napza

2443

3118

184

Jumlah Penyalahguna NAPZA
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan

9.268

9281

9.294

9.268

9281

9.294

185

Jumlah Calon Jamaah Haji
yang mendapatkan Pembinaan
Kesehatan

1190

1157

186

Jumlah calon transmigran yang
mendapatkan pembinaan dan
pelayanan kesehatan

140

187

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Khusus

188

jumlah fasilitas pelayanan
kesehatan yang memberikan
pelayanan kesehatan pasca
krisis kesehatan

70

84

189

jumlah fasilitas pelayanan
kesehatan yang memberikan
pelayanan kesehatan pada
Pasien Covid-19

70

84
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

190

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Upaya
Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan

191

jumlah penderita penyakit
malaria yang dilayani

17

26

192

jumlah penderita penyakit
leptospirosis yang dilayani

13

193

jumlah penderita penyakit
Filariasis yang dilayani

194

Jumlah penderita covid 19

1000

116

195

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Kesehatan Penyakit
Menular dan Tidak Menular

22

22

22

22

22

22

196

Jumlah Masyarakat yang
mendapat jaminan
pembiayaan pelayanan
kesehatan

53500

74500

197

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

198

Jumlah Deteksi dini
penyalahgunaan Napza di
Fasyankes dan Sekolah

45
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

199

Jumlah Orang yang Menerima
Layanan Deteksi Dini
Penyalahgunaan NAPZA di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah

9.268

9281

9.294

9.268

9281

9.294

200

jumlah pengiriman specimen
Penyakit Potensial KLB ke
laboratorium rujukan atau
laboratorium nasional

147

83

201

Jumlah Spesimen Penyakit
Potensial Kejadian Luar
Biasa (KLB) ke
Laboratorium
Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan

38

38

38

38

38

38

202

jumlah kecamatan yang dibina
kab sehat

13

19

203

Jumlah Dokumen  Hasil
Penyelenggaraan

Kabupaten/Kota Sehat

204

Jumlah fasilitas pelayanan
kesehatan yang melakukan
Telemedicine

39

41
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun

Analisis

2026 (thn
n+1)

205

Jumlah Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi Jarak
Jauh antar Fasyankes Melalui
Pelayanan Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas

17

18

19

17

18

19

206

Jumlah pekerjaan preventif
dan promotif yang
dilaksanakan

207

Jumlah Dokumen
Operasional  Pelayanan
Puskesmas

30

30

30

30

30

30

208

Jumlah puskesmas
terakreditasi Utama

24

30

209

Jumlah  rumah sakit umum
daerah tipe D Terakreditasi

210

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota

56

60

61

56

60

61

211

Jumlah Kejadian Ikutan
Pasca Imunisasi (KIPI) yang
tertangani

20

212

Jumlah Laporan Hasil
Investigasi Awal Kejadian
Tidak Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)

213

Menurunnya Kasus DBD

380

332
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

214

Jumlah Dokumen

Hasil Pelaksanaan
Kewaspadaan Dini dan Respon
Wabah

12

12

12

12

12

12

215

jumlah kasus
kegawatdaruratan medis yang
ditangani

280

367

216

Jumlah kasus Covid-19 yang
dievakuasi

140

217

Jumlah Public Safety Center
(PSC 119) Tersediaan,
Terkelolaan dan Terintegrasi
Dengan Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)

42

42

42

42

42

42

218

Jumlah Keluarga yang Sudah
Dikunjungi dan Diintervensi
Masalah Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan Puskesmas

9.828

9828

9.828

9.828

9828

9.828

219

Jumlah orang dengan
Tuberculosis yang
mendapatkan pengobatan

2.360

2381

2.387

2.360

2381

2.387

220

Jumlah orang dengan HIV
(ODHIV) yang mendapatkan
pengobatan

2.199

2566

2.932

2.199

2566

2.932

221

Jumlah orang dengan malaria
yang mendapatkan
pengobatan

20

17

13

20

17

13

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

172



Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

No

Indikator

SPM/stan
dar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Catatan
Analisis

222

Jumlah unit yang menerapkan
kawasan tanpa rokok

100

125

150

0

100

125

150

223

Jumlah data dan informasi
kesehatan yang dikelola

224

Jumlah data dan informasi
kesehatan yang dikelola

225

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data dan
Informasi Kesehatan

226

Jumlah aplikasi yang dikelola

227

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan

228

Jumlah Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas C dan D
serta Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

39

1

10

42

11

10

229

Jumlah Rumah Sakit Kelas C,
D dan fasilitas kesehatan
lainnya yang dilakukan
pengendalian dan pengawasan
oleh Dinas Kesehatan

70

70

230

Jumlah Rumah Sakit Kelas C,
D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang Dikendalikan,
Diawasi dan Ditindaklanjuti
Perizinannya

16

20

24

16

20

24
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

231

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar

70

84

232

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu (INM)
Pelayanan kesehatan

41

41

41

41

41

41

233

Tersedianya Sistem Rujukan di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

39

42

234

Jumlah Dokumen Hasil
Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan

235

Presentase Puskesmas dengan
9 jenis tenaga kesehatan
sesuai standar

83,3

90

93,33

100

90

90

93,33

100

236

Presentase Tenaga Kesehatan
yang mempunyai Izin

90

90

95

95

90

90

95

95

237

jumlah Tenaga Kesehatan
yang mempunyai izin

650

650

238

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan

239

jumlah Tenaga Kesehatan
yang dilakukan pembinaan dan
pengawasan

75

100

80

80

75

100

80

80
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

Jumlah Dokumen  Hasil
Pembinaan  dan
Pengawasan Tenaga
Kesehatan serta Tindak
Lanjut Perizinan Praktik

Tenaga Kesehatan

Persentase ketersediaan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang sesuai
kebutuhan

Jumlah Dokumen
Perencanaan Kebutuhan
dan  Pendayagunaan
242 | Sumber daya Manusia 4 4 4 4 4 4 4 4
Kesehatan untuk UKP dan
UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen perencanaan
243 | tenaga kesehatan 4 4

240

241 55,25 65,15 70,55 80,2 91,08 65,15 70,55 80,2

Jumlah  Dokumen Hasil
Perencanaan dan Distribusi
244 | serta Pemerataan Sumber 2 2 2 0 2 2 2
Daya Manusia Kesehatan

Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang

245 | Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)

4585 5165 5826 0 4585 5165 5826
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun

Analisis

2026 (thn
n+1)

246

Presentase SDM kesehatan
yang ditingkatkan
kompetensinya

27

35

57,5

72,5

51,83

35

57,5

72,5

247

Jumlah tenaga kesehatan yang
dilatih

165

235

248

Jumlah Petugas Laborat
Puskesmas yang dibina

34

34

249

Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya

612

817

1022

612

817

1022

250

251

Presentase Fasilitas Pelayanan
Kefarmasian (apotek dan Toko
Obat) yang memenuhi standar
dan persyaratan perizinan

66

68

70

72

70

68

70

72

252

Presentase Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan
dan  Optikal, Usaha
Mikro  Obat Tradisional
(UMOQT) yang berizin

73

74

75

76

73

74

75

76

253

Jumlah sarana farmasi yang
diawasi

156

155
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

No

Indikator

SPM/stan
dar
nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Catatan
Analisis

254

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan Apotek,
Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

255

Junlah dokumen Perizinan
Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

256

Jumlah Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) yang
Dikendalikan dan Diawasi
dalam rangka Penerbitan dan
Tindak Lanjut Penerbitan Izin
Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)

200

200

200

200

200

200

257

Presentase industri rumah
tangga yang mempunyai izin

63

64

65

66

92,1568627

64

65

66
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

258

Jumlah Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk  Produk  Makanan
Minuman Tertentu yang
dapat Diproduksi oleh
Industri

Rumah Tangga

82

83

84

85

70

83

84

85

259

Jumlah PIRT yang memiliki
SPPRT dilakukan
Pengendalian dan Pengawasan
serta tindak Tindak Lanjut

33

69

260

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

261

Prosentase Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
Memenuhi Syarat Berdasarkan
Inspeksi Kesehatan
Lingkungan (IKL)

70

75

80

85

84,72

75

80

85
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Revcana Rerja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tabun 2025

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

262

Jumlah Penerbitan Sertifikat
Laik Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan  Makanan
(TPM) antara lain
Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot
Air Minum (DAM)

Jasa

44

46

48

50

46

48

50

263

Jumlah TPM yang diperiksa

40

188

264

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut
Pengawasan Penerbitan
Sertifikat Laik Higiene
Sanitasi Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM) antara lain
Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM)

265

Jumlah Penerbitan  Stiker
Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra Makanan
Jajanan

90

90

90

90

37

90

90

90

266

Jumlah TPM yang distikerisasi

90

37

267

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut Penerbitan
Stiker Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan
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Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capaian

SPM/stan Proyeksi

Catatan

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Tahun
2023 (thn
n-2)

Tahun
2024 (thn
n-1)

Tahun
2025 (tnn
n)

Tahun
2026 (thn
n+1)

Analisis

268

Jumlah industri rumah tangga
yang diperiksa dan
Tindak Lanjut
Pemeriksaan Post
pada Produksi
Makanan
Industri

Hasil
Market
dan Produk

Minuman
Rumah Tangga

32

33

34

35

51

33

34

35

269

Jumlah PIRT yang diperiksa
post market

79

87

270

Jumlah pemeriksaan Post
Market pada Produk Makanan
minuman ( Sampling dan
pengujian pangan industri
rumah tangga)

14

36

271

Jumlah Produk dan Sarana
Produksi Makanan- Minuman
Industri Rumah Tangga
Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market
dalam rangka Tindak Lanjut
Pengawasan

24

24

24

24

24

24

272

Jumlah dokumen perizinan
industri rumah tangga

273

Jumlah Data Perizinan
Industri Rumah Tangga yang
Dikelola dalam rangka
Tindak Lanjut

Pengawasan
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Realisasi .
SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator dar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
nasional 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn | 2023 (thn | 2024 (thn | 2025 (tnn | 2026 (thn
n-2) n-1) n) n+1) n-2) n-1) n) n+1)
Cakupan Desa Siaga Aktif
274 Mandiri 38 43 48 53 62 43 48 53
jumlah kelompok sasaran
275 advokasi dan kemitraan 53 60 67 74 78 60 67 74
jumlah advokasi yang
276 dilaksanakan / 8
Jumlah kemitraan yang
277 dilaksanakan 8 8
Jumlah Desa/kelurahan yang
278 dibina Desa Siaga 38 62
Jumlah Dokumen Promosi
279 Kesehatan, Advokasi, 1 1 1 0 1 1 1
Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat
280 L”r’(‘;r:fg‘sike'ompo" sasaran 58000 60000 62000 65000 69116 60000 62000 65000
281 jumlah _kelompok sasaran 58000 69116
promosi
Jumlah  Dokumen  Hasil
Penyelenggaraan Promosi
282 Kesehatan dan Gerakan 1 1 1 0 1 1 1
Hidup Bersih dan Sehat
283 | Jumlah UKBM yang dibina 1006 1026 1047 1068 1369 1026 1047 1068
284 | Jumlah UKBM yang dibina 1006 1369
Jumlah Dokumen Hasil
Bimbingan Teknis dan
285 | Supervisi Upaya Kesehatan 1 1 1 0 1 1 1
Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM)
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2.3. Isu — isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas

Kesehatan

Dalam upaya meningkatkan derajat kesehatan masyarakat dan

memantapkan pembangunan menuju terwujudnya Kabupaten Grobogan

sebagai daerah industri dan perdagangan yang berbasis pertanian, untuk

mencapai masyarakat yang sehat, cerdas dan lebih sejahtera, maka Dinas

Kesehatan merumuskan identifikasi permasalahan yang bersifat tepat dan

strategis.

Dari hasil analisis perkembangan dari tahun ke tahun maka

didapatkan permasalahan kesehatan sebagai berikut :

1. Bidang Kesekretariatan

a.
b.

Kurangnya kapasitas dan kuantitas SDM

Kurangnya kualitas sarana dan prasarana

2. Bidang Kesehatan Masyarakat

a.

SDM (Bidan Desa) masih memerlukan peningkatan skill dan
kompetensi.

Masih adanya kesenjangan data KIA dan Gizi antara sasaran
asumsi dengan data sasaran real.

Masih kurangnya SDM surveilans gizi sehingga pemantauan
pertumbuhan serta status gizi bayi & balita masih belum
optimal.

Masih diperlukan peningkatan skill melalui pelatihan
tatalaksana gizi buruk, namun belum bisa dilaksanakan
karena keterbatasan anggaran.

Tugas ganda pada tenaga Surveilans Gizi di Puskesmas,
menyebabkan kurang maksimal dalam melaksanakan
tupoksinya.

Pelatihan kader untuk pelaksanaan Survey PHBS mengalami
penundaan karena pendemi Covid-19

Masih kurangnya tenaga ahli promosi kesehatan baik di
puskesmas dinas kesehatan

Sarana/alat bantu penyuluhan ditingkat puskesmas dan

kabupaten masih kurang.
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i Persentase perokok usia dibawah 18 tahun cukup tinggi.
Karena Budaya merokok di masyarakat yang turun temurun.
Kurangnya kesadaran masyarakat tentang bahaya merokok.
Maraknya iklan rokok, masih minimnya penerapan sanksi
merokok serta program UBM belum berjalan optimal.

3. Bidang Pelayanan Kesehatan

a. Belum optimalnya sistim rujukan berjenjang

b. Sarana, Prasarana dan SDM yang masih terbatas sehingga
harus dilakukan proses rujukan ke tingkat yang lebih tinggi
sesuai dengan kemampuan Rumah sakit rujukan.

c. Kurangnya tenaga kesehatan terlatih untuk melaksanakan
pelayanan kesehatan tradisional di Puskesmas baik petugas
akupresur maupun pembina Asuhan Mandiri Kesehatan
Tradisional

d. Tidak tersedianya ruang pelayanan akupresur di Puskesmas

e. Petugas / pemegang program kesling & kesjaor mempunyai
tugas ganda di PKM, sehingga kurang maksimal di masing-
masing tupoksinya.

f.  Masih banyak Puskesmas yang ketersediaan alat
kesehatannya belum memenuhi standar minimal 70% sesuai
Permenkes 43 Tahun 2019

g. Masih banyak Puskesmas yang kondisi sarana bangunan
belum memenuhi standar sesuai Permenkes 43 Tahun 2019

h. Kurangnya kesadaran masyarakat untuk memeriksakan
kesehatan secara rutin, dan berobat rutin ke Fasilitas
kesehatan.

4. Bidang Sumber Daya Kesehatan

a. Belum optimalnya kualitas dan kuantitas fasilitas pelayanan
kesehatan disebagian besar fasilitas pelayanan yang ada.
Dalam rangka untuk meningkatkan mutu pelayanan di
fasilitas pelayanan kesehatan salah satu upaya yang
dilakukan adalah melalui pelaksanaan akreditasi namun, di
era pandemic ini hal tersebut tertunda sehingga berpotensi

pelayanan yang diberikan sub standar/ tidak bermutu.
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b. Masih kurangnya jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan
(SDMK) sesuai standar, baik yang di Rumah Sakit type D
maupun di Puskesmas.

c. Masih kurangnya pemerataan proporsi Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang ditingkatkan kompetensinya sesuai
standar.

d. Keterbatasan anggaran pemerintah daerah untuk mencapai

UHC (Universal Health Coverage)

5. Bidang Pemberantasan Penyakit Menular dan Tidak Menular

a. Rendahnya cakupan Deteksi Dini Faktor Resiko Penyakit
Tidak Menular (DD FR PTM) pada usia produktif. Sasaran
pada usia produktif (15 sd 59 tahun) sangat banyak
(961.427 orang pada tahun 2023) dan mobiltas mereka juga
tinggi sehingga sulit untuk dijangkau. Kesadaran masyarakat
untuk melakukan DD FR PTM ke fasilitas kesehatan atau
Posbindu belum optimal. Dukungan anggaran Puskesmas
dan desa untuk untuk sarana prasarana pendukung
(Posbindu Kit, logistik BMPH dan operasional) belum
optimal. Komitmen dukungan lintas sektor belum optimal.
Belum ada penggerakan sasaran secara masif untuk
melakukan DD FR PTM. Kurangnya KIE ke masyarakat
tentang pemahaman dan pentingnya DD FR PTM.
Penguatan jejaring dan pemanfaatan data juga belum
optimal. Keterlambatan laporan dari Puskesmas dan adanya
gangguan kelancaran input data di aplikasi ASIK.

b. Masih rendahnya cakupan pelayanan kesehatan penderita
hipertensi. Prevalensi sasaran penderita hipertensi banyak
(39% usia 15 tahun ke atas) yaitu 449.919 orang pada
tahun 2023 dan mobilitas mereka juga tinggi sehingga
cukup sulit untuk dijangkau. Dukungan anggaran
operasional dari Puskesmas dan desa belum optimal. Belum
ada penggerakan sasaran secara masif untuk kateraturan
berobat secara rutin. Kurangnya KIE ke sasaran tentang
pemahaman dan pentingnya untuk berobat rutin.

Kepesertaan anggota Prolanis penderita Hipertensi dan
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Diabetes Melitus di Puskesmas dan jejaringnya belum
optimal, terbatas yang punya kartu JKN KIS. Pendekatan
akses pelayanan Prolanis ke desa — desa belum berjalan
dengan baik. Penguatan jejaring dan pemanfaatan datanya
belum optimal. Penderita hipertensi yang belum timbul
gejala klinis enggan untuk berobat ke fasyankes, mereka
lebih  memilih untuk beli obat sendiri. Ada beberapa
Puskesmas yang memberikan obat hipertensi hanya untuk 3
atau 6 hari sehingga mereka enggan untuk datang ke
fasyankes lagi. Frekuensi kunjungan petugas ke rumah juga
belum optimal. Keterlambatan laporan dari Puskesmas dan
kendala input data di aplikasi ASIK.

c. Cakupan pelayanan kesehatan penderita Diabetrs Melitus
(DM) sudah cukup baik. Prevalensi sasaran penderita DM
tidak begitu banyak (1,8% usia 15 tahun ke atas) yaitu
23.411 orang pada tahun 2023. Pendekatan akses
pelayanan Prolanis ke desa — desa belum berjalan dengan
baik. Kurangnya KIE ke sasaran tentang pemahaman dan
pentingnya untuk berobat rutin. Pelayanan Pandu PTM di
FKTP belum opimal karena kurangnya SDM Kesehatan yang
terlatih Pandu PTM. Belum ada penggerakan sasaran secara
masif untuk kateraturan berobat secara rutin. Keterlambatan
laporan dari Puskesmas dan kendala input aplikasi ASIK.

d. Cakupan pelayanan kesehatan penderita Orang Dengan
Gangguan Jiwa (ODGJ) berat masih rendah. Masih tingginya
prevalensi penderita penderita penderita ODGJ] berat (2,5
per mil jumlah penduduk). Jumlah sasarannya cukup
banyak, tahun 2023 sejumlah 3.891 orang. Dukungan
anggaran belum optimal. Implementasi komitmen dan
dukungan lintas sektor belum optimal. Tim Pelaksana
Kesehatan Jiwa Masyarakat (TPKIM) tingkat Kabupaten
sudah terbentuk, tetapi TPKIM tingkat Kecamatan baru 3
Kecamatan. Desa Siaga Sehat Jiwa (DSSJ) yang terbentuk
baru 7 desa. Permasalahan psikososial ODGJ] berat sangat
komplek. Tenaga kesehatan Puskesmas yang terlatih

Tatalaksana Kesehatan Jiwa di FKTP baru 7 Puskesmas.
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Mayoritas penderita ODGJ] berat berasal dari keluarga
miskin, tidak punya kartu jaminan kesehatan, tidak punya
identitas, diperlakukan tidak layak dan diabaikan oleh
keluarganya. Keteraturan berobat sasaran di Fasyankes
belum berjalan baik. Sasaran tidak mau minum obat karena
merasa bosan, sudah sembuh. Kurangnya kepedulian dan
dukungan keluarga dalam pemantauan minum obat.
Keluarga merasa bosan, putus asa, malu, pemahaman yang
salah dan tidak tahu apa yang harus dilakukan serta keliru
dalam penangannya. Kasus ODGJ] berat pasung juga masih
cukup banyak. Cakupan deteksi dini Orang Dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK) dengan SRQ dan SDQ masih rendah.
Kondisi panti sosial dan shelter yang overload.
Keterlambatan laporan dari Puskesmas dan hambatan input
data aplikasi SIKESWA.

Masih rendahnya cakupan deteksi dini kanker leher rahim
dan kanker payudara dengan metode Inspeksi Visual Asam
Asetat (IVA) Sadanis. Pemeriksaan IVA  Sadanis
pembiayaannya tidak ditanggung oleh BPJS walaupun sesuai
Permenkes No. 1 Tahun 2023 termasuk non kapitasi
sehingga Provider IVA merasa enggan. Belum ada Perda
dan atau Perbub yang mengatur tarif pelayanan IVA Sadanis
dan krio terapi bagi yang hasil IVA nya positif. Masih
kurangnya jumlah tenaga kesehatan terlatih IVA Sadanis
(baru 10 Puskesmas yang sudah terlatih). Kesadaran
sasaran masih kurang karena kanker awalnya tidak
menunjukkan gejala klinis. Belum ada penggerakan sasaran
secara masif untuk pemeriksaan IVA Sadanis. Kurangnya
KIE terhadap sasaran tentang pentingnya pemeriksaan IVA
Sadanis. Kurangnya dukungan anggaran untuk operasional
pemeriksaan IVA Sadanis, sarana dan prasarana.
Keterlambatan laporan dari Puskesmas dan kendala input
data di aplikasi ASIK.

Cakupan deteksi dini gangguan indera masih rendah.
Sasarannya (7 tahun keatas) sangat banyak yaitu sejumlah

1.443.625 orang. Belum ada penggerakan secara masif
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terhadap sasaran. Rangkap tugas petugas Puskesmas.
Penguatan jejaring lintas program dan lintas sektor serta
pemanfaatan datanya belum optimal. Dukungan anggaran
dari Puskesmas dan Desa untuk operasional belum optimal.
Keterlambatan laporan dari Puskesmas dan kendala input
data di aplikasi ASIK.

Angka kejadian DBD (Incident Rate) > 49 per 100.000
penduduk, hampir semua kecamatan adalah endemis DBD.
Angka bebas jentik < 95 %, peran serta masyarakat dalam
upaya PSN tergolong rendah dan belum semua desa
mengaktifkan Gerakan 1 Rumah 1 Jumatik.

Angka kematian DBD > 1 %, keterlambatan deteksi dini
berdampak pada keterlambatan dalam penanganan kasus
secara tepat.

Peran serta layanan kesehatan swasta : klinik dan praktek
mandiri dalam jejaring layanan TBC yang belum optimal
sehingga orang terduga TBC dan kasus TBC yang ditemukan
dan diobati di layanan tersebut belum semuanya terlaporkan
dan sesuai dengan tatalaksana program yang standar.
Jejaring internal program di Puskesmas yang belum
terintegrasi optimal seperti progam P2 TBC dengan PIS-PK,
ISPA, HIV dan MTBS KIA.

Deteksi dini pemeriksaan tes HIV pada kelompok resiko
terinfeksi HIV, seperti : LSL, Pekerja Seks Komersial (PSK)
dan penderita TBC belum optimal, khususnya LSL dan PSK
yang tidak mudah penjangkauannya.

Masih adanya pemahaman bahwa imunisasi cukup sampai
anak berusia 9 bulan, kemungkinan penyebabnya adalah
kurangnya edukasi kepada orang tua bayi atau masih
diperlukan peningkatan kapasitas petugas dalam hal
komunikasi. Selain itu kehalalan vaksin masih juga ada yang

mempermasalahkan.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja

Rancangan Awal RKPD merupakan acuan dalam penyusunan

Rancangan Awal Ranwal Renja Perangkat Daerah. Selanjutnya
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dalam proses penyempurnaan Ranwal Renja dilakukan penyesuaian
terhadap kebutuhan perangkat daerah. Rancangan Awal Perangkat
Daerah merupakan acuan dalam penyusunan Rancangan Awal
Ranwal Renja Perangkat Daerah. Selanjutnya dalam proses
penyempurnaan Ranwal Renja dilakukan penyesuaian terhadap
kebutuhan perangkat daerah.

Urusan Pemerintahan Bidang Kesehatan terdiri dari 5 program, 15
kegiatan dan 64 sub kegiatan. Bahan pertimbangan terhadap
rumusan rencana program dan kegiatan yang menjadi prioritas Dinas
Kesehatan Kabupaten Grobogan dalam Rencana Kerja (Ranwal Renja)
Tahun 2025 adalah seperti yang tertuang dalam dokumen Renstra
Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2021-2026 yang
berfokus pada pencapaian visi dan misi Bupati Grobogan. Rekapitulasi

rencana program dan kegiatan pada Renja Tahun 2025 :

Jumlah Program : 5 program

Jumlah Kegiatan : 15 kegiatan

Jumlah Sub Kegiatan : 64 sub kegiatan

Pagu indikatif : Rp. 142.919.830.000,00-

Review terhadap rancangan awal RKPD Tahun 2025 Dinas Kesehatan

Kabupaten Grobogan dapat dilihat pada tabel berikut ini
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Nama SKPD : Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan

TABEL 2.3

RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA TAHUN 2025
KABUPATEN GROBOGAN

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

dokumen penilaian
manajemen risiko

dokumen penilaian
manajemen risiko

N LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Cakupan Pemenuhan Cakupan
PROGRAM kebutuhan rutin PROGRAM Pemenuhan
Siﬁl;x:‘ANG DINAS penunjang Eiﬁg:;ANG DINAS kebutuhan rutin
kinerja perangkat 0 enunjan 0
PEMERINTAHAN KESEHATA Jjap g 100% 137.543.493.000 PEMERINTAHAN KESEHATA | penunjang 100% 142.919.830.000
N daera N kinerja perangkat
DAERAH DAERAH daera
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Persentase Laporan Persentase Laporan
keuangan sesuai 100% keuangan sesuai 100%
Standar Akuntansi Standar Akuntansi
Publik Publik
Persentase Persentase
pemenuhan 100% pemenuhan 100%
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA (-:rl-\Als\GIII-E\-II:l KEBUTUHAN DANA g LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Persentase Persentase
Kesesuaian Kesesuaian
Dokumen Dokumen
Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, dan 100% 350.000.000 Penganggaran, dan 100%
Evaluasi Tahunan Evaluasi Tahunan 248.658.000
yang yang
Disusun Sesuai Disusun Sesuai
Pedoman Pedoman
yang Berlaku yang Berlaku

Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 4 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 4

Perencanaan Perencanaan Dokume 150.000.000 Perencanaan Perencanaan Dokume 83.088.000

Perangkat Daerah Perangkat Daerah n Perangkat Daerah Perangkat Daerah n

S Jumlah Laporan S Jumlah Laporan
f,‘éf::]ask'af'gzgfah Evaluasi Kinerja B ;an 200.000.000 Eéfgfsk'a'fg‘zgfah Evaluasi Kinerja L })ran 165.570.000
9 Perangkat Daerah P 9 Perangkat Daerah P
Persentase ASN yang Persentase ASN
tunjangan dan tunjangan
. . Jumlah Orang yang . - Jumlah Orang yang
?iﬂyaer?'iin A‘;ﬁ' dan Menerima Gaji dan é;‘asr? 132.945.428.000 ?ir;’.’ae:'aa?_]” AGsﬁl dan Menerima Gaji dan g;sno 138.087.295.000
Jang Tunjangan ASN 9 Jang Tunjangan ASN 9

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

190



Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tatin 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

LOKASI INDIKATOR KERJIA | JAnOonT | KEBUTUHAN DANA | & LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Koordinasi dan Tahun SKPD dan Koordinasi dan Tahun SKPD dan
Penyusunan Laporan Laporan Hasil 2 Penyusunan Laporan Laporan Hasil 2
Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Laporan 163.915.000 Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Laporan 163.915.000
SKPD Penyusunan Laporan SKPD Penyusunan
Keuangan Akhir Laporan Keuangan
Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Persentase ASN yang Persentase ASN
meningkat 100% 50.000.000 yang meningkat 100%
kapasitasnya kapasitasnya 50.000.000
Pendidikan dan Pendidikan dan Jumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai 10 Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas 10
Berdasarkan Tugas Berdasarkan Tugas Orang 50.000.000 Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Orang 50.000.000
dan Fungsi dan Fungsi yang dan Fungsi Mengikuti
Mengikuti Pendidikan Pendidikan dan
dan Pelatihan Pelatihan
Persentase Persentase
pemenuhan 100% 2.634.089.000 pemenuhan 100% 2.606.186.000
administrasi umum administrasi umum
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Penyediaan Komponen Jumlah Paket
Instalasi Komponen Instalasi | 1 paket | 15.000.000 Instalasi Komponen Instalasi | paget | 15.000.000

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediaka

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediaka
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
N LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Penyediaan Peralatan Peralatan dan
dan Perlengkapan Peralatan dan 3 Paket 304.121.000 dan Perlengkapan Perlengkapan 3 Paket 125.000.000
Kantor Perlengkapan Kantor Kantor Kantor yang
yang Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Penyediaan Peralatan Jumiah Paket
Peralatan Rumah 1 Paket 65.000.000 Peralatan Rumah 1 Paket 65.000.000
Rumah Tangga Rumah Tangga
Tangga yang Tangga yang
Disediakan Disediakan
P di Bah P di Bah Jumlah Paket
Pkl Jumlah Paket Bahan | 9 Paket |  800.000.000 Lo eanion Bahan Logistik 9 Paket |  797.000.000
ogistik Rantor Logistik Kantor yang ogistik Rantor Kantor yang
Disediaka Disediaka
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Jumlah Paket
Cetakan dan Cetakan dan 1 Paket 106.442.000 Cetakan dan Barang Cetakan 1 Paket 263.330.000
Penggandaan Penggandaan yang Penggandaan dan Penggandaan
Disediakan yang Disediakan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyediaan Bahan Bahan Bacaan dan 1 Penyediaan Bahan Bahan Bacaan dan 1
Bacaan dan Peraturan Peraturan Dokume 12.600.000 Bacaan dan Peraturan Peraturan Dokume 12.600.000
Perundang-undangan Perundang- n Perundang-undangan Perundang- n
Undangan yang Undangan yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket
Bahan/Material Bahan/Material yang 1 Paket 150.000.000 Bahan/Material Bahan/Material 1 Paket 138.000.000
Disediakan yang Disediakan
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Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tatin 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

milik daerah dalam
kondisi baik

milik daerah dalam
kondisi baik

N LOKASI INDIKATOR KERJIA | JAnOonT | KEBUTUHAN DANA | & LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHAN DANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan
Eeny(telinggg'r ol d Jumlah Laporan 280 1.180.926.000 :eny?ﬁnggg'raar'] d penyelenggaraan 280 1.190.256.000
K?)Ei Ita(;(i)rSII(nI?;I an Penyelenggaraan Laporan -16U.220. Kzﬁ: Ita(')s,ci)rSIl(nF?;I an Rapat Koordinasi Laporan 190.£90.
u Rapat Koordinasi dan u dan Konsultasi
Konsultasi SKPD SKPD
Persentase jasa Persentase jasa
penunjang yang 100% 939.225.000 penunjang yang 100% 927.040.000
tersedia sesuai tersedia sesuai
kebutuhan kebutuhan
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 12 2.000.000 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 12 2.000.000
Menyurat Penyediaan Jasa Laporan Menyurat Penyediaan Jasa Laporan
Surat Menyurat Surat Menyurat
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa j}l)umlarcml.LapoJran 4 Penyediaan Jasa Eenyed_llfan_ Jasa 4
Komunikasi, Sumber Kixjni'lfjg gs; ber | Laporan 700.930.000 Komunikasi, Sumber Sgn“:g;‘; gsa';la Al Laporan | ©83:930.000
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik dan Listrik yang
yang Disediakan Disediakan
. Jumlah Laporan . Jumlah Laporan
EelnyedlaanUJasa PenyediaarF\) Jasa 1 936.295.000 Il:eryedlaanUJasa Penyediaarlcl> Jasa 1 241.110.000
KS] r?ty(/)z:nan mum Pelayanan Umum Laporan e Kir?t»; z:nan mum Pelayanan Umum Laporan o
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Persentase barang 100% 460.836.000 Persentase barang 100% 836.736.000
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Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

N LOKASI INDIKATOR KERJA g:;&i"l; KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Pemeliharaan Jumlah Peralatan
Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan 60 Unit 112.000.000 Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya 60 Unit 112.000.000
Lainnya dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
yang Dipelihara
Jumlah Gedung Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilit Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilit Kantor dan
asi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1 Unit 100.000.000 asi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1 Unit 450.000.000
Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilit Dipelihara/Direhabil
asi itasi
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/Rehabilit Prasarana Pemeliharaan/Rehabilit Prasarana
asi Sarana dan Pendukung Gedung asi Sarana dan Pendukung Gedung
Prasarana Pendukung Kantor atau 12 Unit 248.836.000 Prasarana Pendukung Kantor atau 12 Unit 274.736.000
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilit Dipelihara/Direhabil
asi itasi
PROGRAM PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA DINAS Persentase capaian PEMENUHAN UPAYA DINAS Persentase capaian
KESEHATAN hasil Standar o KESEHATAN hasil Standar o
PERORANGAN DAN EESEHATA Pelayanan Minimal 100% | 116.028.660.330 | | pERORANGAN DAN EESEHATA Pelayanan Minimal | 100% | 82.627.705.500
UPAYA KESEHATAN Bidang Kesehatan UPAYA KESEHATAN Bidang Kesehatan
MASYARAKAT MASYARAKAT
Prevalensi wasting Prevalensi wasting
(kurus dan sangat 4% (kurus dan sangat 4%

kurus) pada balita

kurus) pada balita
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Reucana Rerja Dinas Resehalan

Rabupaten Grobogan Tatun 2025

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
N LOKASI INDIKATOR KERJA J:SSE\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Rasio daya
Rasio daya tampung 0,09 per tampung RS 0,09 per
RS rui 1.000 . 1.000
rujukan terhadap pddk rujukan terhadap pddk
jumlah penduduk jumlah penduduk
jumlah fasilitas jumlah fasilitas
pelayanan pelayanan
kesehatan UKP dan 75 unit 66.087.357.430 kesehatan UKP dan | 75 unit 14.369.652.325
UKM UKM
yang tersedia yang tersedia
Jumlah Puskesmas Jumlah Puskesmas
yang Ditingkatkan yang Ditingkatkan
Eigg:;;fj:gan Sarana, Prasarana, 5 Unit 1.000.000.000 Eﬁgg:?nﬂ?::gan Sarana, Prasarana, | 5 Unit 748.017.750
Alat Kesehatan dan Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai SDM agar Sesuai
Standar Standar
Jumlah Fasilitas Jumlah Fasilitas
Pengembangan Keseha.te.m Lainnya Pengembangan Kesehafcgn Lainnya
Fasilitas Kesehatan yang Ditingkatkan | 4 ypj 300.000.000 Fasilitas Kesehatan yang Ditingkatkan | 4 pt 0
Lainnya Sarana, Prasarana, Lainnya Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai SDM agar Sesuai
Standar Standar
Pengadaan Alat Jumlah Alat Pengadaan Alat Jumlah Alat
Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Penunjang Medik 110 Unit 35.589.661.930 Penunjang Medik Penunjang Medik 110 Unit 7.550.042.500
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Kesehatan yang Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan Disediakan
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Reucana Rerja Dinas Resehalan

Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

N LOKASI INDIKATOR KERJA TARGET | | rBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Rutin Jumiah Alat Pemeliharaan Rutin Jumiah Alat
dan Berkala Alat E:ﬁi:?atﬁ;/ ?’:ZEIik dan Berkala Alat E:ﬁi:;:ig/ ﬁ:ﬁlik
ﬁ:ﬁﬁ:?atig/ e Fasilitas Layanan 30 Unit 200.000.000 ﬁ:ﬁﬁ:f;f}g/ " Fasilitas Layanan | 30 Unit 6.670.000
Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan Terpelihara Sesuai Kesehatan Terpelihara Sesuai
Standar Standar
Jumlah Rumah
Jumlah Rumah sakit sakit yang
yang ditingkatkan ditingkatkan
sarana, prasarana, sarana, prasarana,
alat kesehatan dan alat kesehatan dan
SDM agar sesuai SDM agar sesuai
standar jenis standar jenis
pelayanan rumah pelayanan rumah
sakit berdasarkan sakit berdasarkan
Pengembangan Rumah kelas rumah sakit 1 Unit 15.000.000.000 Pengembangan Rumah kelas rumah sakit 1 Unit 5.200.000.000

Sakit

yang memenuhi rasio
tempat tidur
terhadap jumlah
penduduk minimal
1:1000 dan/atau
dalam rangka
peningkatan
kapasitas pelayanan
rumah sakit

Sakit

yang memenuhi
rasio tempat tidur
terhadap jumlah
penduduk minimal
1:1000 dan/atau
dalam rangka
peningkatan
kapasitas
pelayanan rumah
sakit
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Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tatun 2025

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;\(;E\L KEBUTUHAN DANA g LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Obat,
Pengadaan Obat, Jumlah Obat, Bahan Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Habis Pakai, Habis Pakai, Bahan Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis
Bahan Medis Habis Medis Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Pakai,, Vaksin, Vaksin, Makanan dan 1 Paket 13.749.033.000 Pakai,, Vaksin, Makanan dan 1 Paket 775.762.075
Makanan dan Minuman Minuman di Fasilitas Makanan dan Minuman Minuman di
di Fasilitas Kesehatan Kesehatan yang di Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan
disediakan yang disediakan
Jumlah Keluarga
Jumlah Keluarga yang Sudah
Pengelolaan Pelayanan yang Sudah 9825 Pengelolaan Pelayanan Dikunjungi dan
Kesehatan Dasar Dikunjungi dan Kesehatan Dasar Diintervensi 9825
Melalui Pendekatan Diintervensi Masalah :eluarg 64.700.000 Melalui Pendekatan Masalah Keluarga 65.460.000
Keluarga Kesehatannya oleh Keluarga Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan Tenaga Kesehatan
Puskesmas Puskesmas
Distribusi Alat Jumlah distribusi Alat Distribusi Alat Jumlah distribusi
Kesehatan, Obat, Kesehatan, Obat, Kesehatan, Obat, Alat Kesehatan,
Bahan Habis Pakai, Bahan Habis Pakai, Bahan Habis Pakai, Obat, Bahan Habis
Bahan Medis Habis Bahan Medis Habis 1 Paket 183.962.500 Bahan Medis Habis Pakai, Bahan Medis | 1 Paket 23.700.000
Pakai, Vaksin, Pakai, Vaksin, Pakai, Vaksin, Habis Pakai,
Makanan dan Minuman Makanan ke Fasilitas Makanan dan Minuman Vaksin, Makanan ke
ke Fasilitas Kesehatan Kesehatan ke Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Presentase jenis Presentase jenis
layanan kesehatan o layanan kesehatan o
UKM dan UKP yang 82% | 49.902.776.900 UKM dan UKP yang 82% | 68.254.770.775
diberikan diberikan
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Reucana Rerja Dinas Resehalan

Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar

Kesehatan Sesuai
Standar

N LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Jumlah Ibu Hamil
Pengelolaan Pelayanan ) 19298 Pengelolaan Pelayanan 19298
Kesehatan Ibu Hamil Jumlalr\\/l Ib;' Ha{‘lz'l Orang 66.592.000 Kesehatan Ibu Hamil \Iéalng Mendapatkan | grang 2.463.561.600
yang Mendapatkan elayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
Pengelolaan Pelayanan _ 19732 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Bersalin | 1973
Kesehatan Ibu Bersalin Jumlarl\m/l Ib(‘j" Bezialm Orang 37.026.000 Kesehatan Ibu Bersalin \Iéalng Mendapatkan | orang 28.700.000
yang Mendapatkan elayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
Jumlah Bayi Baru
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Bayi Baru 19497 Pengelolaan Pelayanan Lahir yang 19497
Kers]ehatan Bayi Baru Lahir yang Orang 62.446.000 Kers]ehatan Bayi Baru Mendapatkan Orang 32.573.600
Lahir Mendapatkan Lahir Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
Jumlah Balita yang
Pengelolaan Pelayanan . 72151 Pengelolaan Pelayanan 72151
Kesehatan Balita Jumlah Balita yang Orang 37.446.000 Kesehatan Balita Mendapatkan Orang 18.944.000
Mendapatkan Pelayanan
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Reucana Rerja Dinas Resehalan

Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Jumlah Anak Usia
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Anak Usia 195898 Pengelolaan Pelayanan Pendidikan Dasar 195898
Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar Orang 73.500.000 Kesehatan pada Usia yang Mendapatkan Orang 0
Pendidikan Dasar yang Mendapatkan Pendidikan Dasar Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
Jumlah Penduduk
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk 968302 Pengelolaan Pelayanan Usia Produktif yang | 968302
Kesehatan pada Usia Usia Produktif yang Orang 155.800.000 Kesehatan pada Usia Mendapatkan Orang 48.790.000
Produktif Mendapatkan Produktif Pe|ayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
Jumlah Penderita
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita 449985 Pengelolaan Pelayanan Hipertensi yang 449985
Kesehatan Penderita Hipertensi yang Orang 72.000.000 Kesehatan Penderita Mendapatkan Orang 112.000.000
Hipertensi Mendapatkan Hipertensi Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
Jumlah Penderita
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita 20769 Pengelolaan Pelayanan Diabetes Melitus 20769
Kesehatan Penderita Diabetes Melitus Orang 68.000.000 Kesehatan Penderita yang Mendapatkan Orang . 0,00
Diabetes Melitus yang Mendapatkan Diabetes Melitus Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Sesuai
Sesuai Standar Standar
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Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

N LOKASI INDIKATOR KERJA TARGET |\ rBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Jumlah Orang yang
Pengelolaan Pelayanan Jumiah Orang yang Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan
Kesehatan Orang Mendapatkan 3716 Kesehatan Orang Pelayanan 3716
dengan Gangguan Jiwa Pelayanan Kesehatan | orang 84.000.000 dengan Gangguan Jiwa Kesehatan Orang Orang 0
Berat Orang denggn Berat d_engan Gangguap
Gangguan Jiwa Berat Jiwa Berat Sesuai
Sesuai Standar Standar
Jumlah Orang Jumlah Orang
Pengelolaan Pelayanan Terduga Menderita 10450 Pengelolaan Pelayanan Terduga Menderita 10450
Kesehatan Orang Tuberkulosis yang Orang 39.084.000 Kesehatan Orang Tuberkulosis yang Orang 25.980.000
Terduga Tuberkulosis Mendapatkan Terduga Tuberkulosis Mendapatkan
Pelayanan Sesuai Pelayanan Sesuai
Standar Standar
Jumlah Orang Jumlah Orang
Pengelolaan Pelayanan Terduga Menderita Pengelolaan Pelayanan Terduga Menderita
Kesehatan Orang HIV yang 34500 199.912.000 Kesehatan Orang HIV yang 34500 152.551.000
dengan Risiko Mendapatkan Orang dengan Risiko Mendapatkan Orang
Terinfeksi HIV Pelayanan Sesuai Terinfeksi HIV Pelayanan Sesuai
Standar Standar
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen 4 Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan 4
Kesehatan Gizi Hasil Pengelolaan Dokume 4,197.595.000 Kesehatan Gizi Pelayanan Dokume 10.993.243.000
Masyarakat Pelayanan Kesehatan | n Masyarakat Kesehatan Gizi n
Gizi Masyarakat Masyarakat
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen 2 Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan 2
Kesehatan Kerja dan Hasil Pengelolaan Dokume 3.079.824.200 Kesehatan Kerja dan Pelayanan Dokume 1.751.496.000
Olahraga Pelayanan Kesehatan | n Olahraga Kesehatan Kerja n

Kerja dan Olahraga

dan Olahraga
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Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
1 Jumlah Dokumen 1
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Dokume 330.195.500 Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan | 5 ime 153.504.000
Kesehatan Lingkungan Hasil Pengelolaan Kesehatan Lingkungan Pelayanan
n n
Pelayanan Kesehatan Kesehatan
Lingkungan Lingkungan
p ol Pel Jumlah Dokumen 33 P ol Pel Jumlah Dokumen 33
Pengeo_aKan ;zganan Hasil Pengelolaan Dokume 220.000.000 Pengeanan ;eztayanan Hasil Pengelolaan | Dokume 220.790.000
romosi Kesehatan Pelayanan Promosi n romost Kesenatan Pelayanan Promosi | n
Kesehatan Kesehatan
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan
Kesehatan Tradisional, Hasil Pengelolaan 1 Kesehatan Tradisional, Pelayanan 1
Akupuntur, Asuhan Pelayanan Kesehatan | Dokume 108.440.000 Akupuntur, Asuhan Kesehatan Dokume 59.977.600
Mandiri, dan Tradisional, n Mandiri, dan Tradisional, n
Tradisional Lainnya Akupuntur, Asuhan Tradisional Lainnya Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan Mandiri dan
Tradisional Lainnya Tradisional Lainnya
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang
Kesehatan Oran Jumlah Orang Kesehatan Oran dengan Masalah
9 dengan Masalah 287989 9 Kejiwaan (ODMK) | 287989
dengan Masalah . 32.000.000 dengan Masalah 0
: Kejiwaan (ODMK) Orang - yang Mendapatkan | Orang
Kesehatan Jiwa Kesehatan Jiwa
(ODMK) yang Mendapatkan (ODMK) Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan
Jumlah
Penyalahguna
Pengelolaan_ Pelayanan Jumlah 9281 Pengelolaan_ Pelayanan NAPZA yang 9281
Kesehatan Jiwa dan 40.000.000 Kesehatan Jiwa dan 0
Penyalahguna NAPZA | Orang Mendapatkan Orang
NAPZA NAPZA
yang Mendapatkan Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan
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Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pelayanan Kesehatan Hasil Pelayanan 22 Pelayanan Kesehatan Hasil Pelayanan 22
Penyakit Menular dan Kesehatan Penyakit Dokume 205.000.000 Penyakit Menular dan Kesehatan Penyakit | Dokume 52.814.000
Tidak Menular Menular dan Tidak n Tidak Menular Menular dan Tidak | n
Menular Menular
P ol Jami Jumlah Dokumen 1 P ol Jami Jumlah Dokumen 1
€ngelolaan Jaminan Hasil Pengelolaan Dokume 39.167.580.000 engelolaan Jaminan Hasil Pengelolaan Dokume 51.064.953.875
Kesehatan Masyarakat : Kesehatan Masyarakat -
Jaminan Kesehatan n Jaminan Kesehatan | n
Masyarakat Masyarakat
Jumlah Orang yang
Jumlah Orang yang Menerima Layanan
Deteksi Dini "D"st”eekré?‘girhayanan Deteksi Dini EeerEf/I;T;rlmngEIr]aan
Penyalahgunaan 9281 Penyalahgunaan 5-1ee 9281
NAPZA di Fasyankes Penyalah_guna.a_n Orang >1.500.000 NAPZA di Fasyankes NAPZA di Fasilitas Orang 0
dan Sekolah NAPZA di Fasilitas dan Sekolah Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan
(Fasyankes) dan (Fasyankes) dan
Sekolah Sekolah
Jumlah Dokumen 1 Jumlah Dokumen 1
Penyelenggaraan Hasil Penyelenggaraan Hasil
Kabupaten/Kota Sehat Penyelenggaraan Eokume 59.978.000 Kabupaten/Kota Sehat Penyelenggaraan Eokume 200.000.000
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Sehat Sehat
Pelaksanaan Akreditasi Jumlah Fasilitas Pelaksanaan Akreditasi Jumlah Fasilitas
Fasilitas Kesehatan di Kesehatan yang 60 Unit 394.020.000 Fasilitas Kesehatan di Kesehatan yang 60 Unit 181.160.000

Kabupaten/Kota

Terakreditasi di
Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

Terakreditasi di
Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Pelaksanaan lJ_lum'IIaer\ :Dikumen 12 Pelaksanaan |J_|um.||a E ID ikumen 12
Kewaspadaan Dini dan KaS' ead sanaDz:l_n' Dokume 394.567.400 Kewaspadaan Dini dan Ka5| e‘—ij sanaDz:l_n_ Dokume 339.989.300
Respon Wabah €waspadaan Lini n Respon Wabah €waspadaan Dini n
dan Respon Wabah dan Respon Wabah
Jumlah Public Safety Jumlah Public
. Center (PSC 119) ) Safety Center (PSC
Penyediaan dan Tersediaan, Penyediaan dan 119) Tersediaan,
Pengelolaan Sistem Terkelolaan dan Pengelolaan Sistem Terkelolaan dan
Penanganan Gawat Terintegrasi Dengan 1 Unit 395.500.000 Penanganan Gawat Terintegrasi 1 Unit 281.700.000
Darurat Terpadu Rumah Sakit Dalam Darurat Terpadu Dengan Rumah
(SPGDT) Satu Sistem (SPGDT) Sakit Dalam Satu
Penanganan Gawat Sistem Penanganan
Darurat Terpadu Gawat Darurat
(SPGDT) Terpadu (SPGDT)
Jumlah orang
dengan
Pengelolaan pelayanan Jumlah orang 2381 Pengelolaan pelayanan Tuberkulosis yang 2381
kesehatan orang dengan Tuberkulosis 24.312.000 kesehatan orang mendapatkan 24.312.000
. Orang . Orang
dengan Tuberkulosis yang mendapatkan dengan Tuberkulosis pelayanan
pelayanan kesehatan kesehatan sesuai
sesuai standar standar
Jumlah orang
Pengelolaan pelayanan Pengelolaan pelayanan dengan HIV
kesehatan orang Jumiah orang (2)?22 64.896.000 kesehatan orang (ODHIV) yang (Z)Srgg 22.636.000
dengan HIV (ODHIV) dengan HIV (ODHIV) 9 dengan HIV (ODHIV) mendapatkan 9
yang mendapatkan pelayanan
pelayanan kesehatan kesehatan sesuai
sesuai standar standar
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;\(;E\L KEBUTUHAN DANA g LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah orang yang Jumlah orang yang
Pengelolaan pelayanan mendapatkan 26 Pengelolaan pelayanan mendapatkan 26
kesehatan Malaria pelayanan kesehatan | Orang 46.126.800 kesehatan Malaria pelayanan Orang 8.084.000
malaria kesehatan malaria
Pengelolaan upaya Jumlah dokumen 15 Pengelolaan upaya Jumlah dokumen 15
kesehatan Ibu dan hasil pengelolaan Dokume 42.334.000 kesehatan Ibu dan hasil pengelolaan Dokume 17.010.800
Anak upaya kesehatan ibu | n Anak upaya kesehatan n
dan anak ibu dan anak
ol | Jumlah dokumen 1 ol | Jumlah dokumen 1
Eengﬁ Ot:anH Pelayanan hasil Pengelolaan Dokume 153.102.000 Eengﬁ ot:arllﬂ Pelayanan hasil Pengelolaan Dokume 0
€sehatan Haji Pelayanan Kesehatan | n €sehatan Haji Pelayanan n
Haji Kesehatan Haji
Jumlah Penerbitan Jumlah Penerbitan
Izin Rumah Sakit . Izin Rumah Sakit .
Kelas C dan D serta 11 unit 38.526.000 Kelas C dan D serta 11 unit 3.282.400
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Kesehatan Tingkat
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyiapan Perumusan Jumlah Dokumen 1 Penyiapan Perumusan Jumlah Dokumen 1
dan Pelaksanaan Hasil Penyiapan Dokume |  38.526.000 dan Pelaksanaan Hasil Penyiapan | powyme | 3.282.400
Pelayanan Kesehatan Perumusan dan n Pelayanan Kesehatan Perumusan dan n
Rujukan Pelaksanaan Rujukan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan Pelayanan
Rujukan Kesehatan Rujukan
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJIA | JAnOonT | KEBUTUHAN DANA | & LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PROGRAM
Persentase
KESEHATA | ketersediaan Sumber | 70,55% 560.473.000 KESEHATA | Sumber Daya 70,55% 184.717.000
SUMBER DAYA . SUMBER DAYA .
N Daya Manusia N Manusia Kesehatan
MANUSIA MANUSIA -
KESEHATAN Kesehatan yang KESEHATAN yang sesuai
sesuai kebutuhan kebutuhan
Presentase Presentase
Puskesmas dengan 9 Puskesmas dengan
jenis tenaga 93,33% 9 jenis tenaga 93,33%
kesehatan sesuai kesehatan sesuai
standar standar
Presentase SDM Presentase SDM
kesehatan yang o kesehatan yang o
ditingkatkan 57,50% 560.473.000 ditingkatkan 57,50% 184.717.000
kompetensinya kompetensinya
Pengembangan Mutu Jumlah Sumber Daya Pengembangan Mutu Jumlah Sumper
) . : Daya Manusia
dan Peningkatan Manusia Kesehatan dan Peningkatan -
. . : . . Kesehatan Tingkat
Kompetensi Teknis Tingkat Daerah 1000 Kompetensi Teknis Daerah 1000
Sumber Daya Manusia Kabupaten/Kota 560.473.000 Sumber Daya Manusia 184.717.000
- o Orang : Kabupaten/Kota Orang
Kesehatan Tingkat yang Ditingkatkan Kesehatan Tingkat o
yang Ditingkatkan
Daerah Mutu dan Daerah Mutu dan
Kabupaten/Kota Kompetensinya Kabupaten/Kota Kompetensinya
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;\(;E\L KEBUTUHAN DANA g LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Presentase Fasilitas
PROGRAM SEDIAAN Presentase Fasilitas PROGRAM SEDIAAN Pelayanan
FARMASI, ALAT DINAS Pelayanan FARMASI, ALAT DINAS Kefarmasian
MAKANAN N dan Toko Obat) yang MAKANAN N Obat) yang
MINUMAN memenuhi standar MINUMAN memenuhi standar
dan persyaratan dan persyaratan
perizinan perizinan
Presentase industri Presentase industri
rumah tangga yang 65% rumah tangga yang 65%
mempuny mempuny
Prosentase Tempat Prosentase Tempat
Pengelolaan Pengelolaan
Makanan (TPM) Makanan (TPM)
Memenuhi Syarat 80% Memenuhi Syarat 80%
Berdasarkan Inspeksi Berdasarkan
Kesehatan Inspeksi Kesehatan
Lingkungan (IKL) Lingkungan (IKL)
Presentase Apotek,
Presentase Apotek, Toko Obat, Toko
Toko Obat, Toko Alat 75% 166.562.500 Alat Kesehatan dan 75% 166.562.500
Kesehatan dan Optikal, Usaha
Optikal, Usaha Mikro Mikro Obat
Obat Tradisional Tradisional (UMOT)
(UMQT) yang berizin yang berizin
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
N LOKASI INDIKATOR KERJA gAAmiL KEBUTUHAN DANA g LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengendalian dan Jumlah Dokumen Pengendalian dan Jumlah Dokumen
Pengawasan serta Hasil Pengendalian Pengawasan serta Hasil Pengendalian
Tindak Lanjut dan Pengawasan Tindak Lanjut dan Pengawasan
Pengawasan Perizinan serta Tindak Lanjut 1 Pengawasan Perizinan serta Tindak Lanjut 1
Apotek, Toko Obat, Pen_g_awasan Dokume 166.562.500 Apotek, Toko Obat, Pen_g_awasan Dokume 166.562.500
Toko Alat Kesehatan, Perizinan Apotek, n Toko Alat Kesehatan, Perizinan Apotek, n
dan Optikal, Usaha Toko Obat, Toko Alat dan Optikal, Usaha Toko Obat, Toko
Mikro Obat Tradisional Kesehatan, dan Mikro Obat Tradisional Alat Kesehatan,
(UMOT) Optikal, Usaha Mikro (UMOT) dan Optikal, Usaha
Obat Tradisional Mikro Obat
(UMQT) Tradisional (UMOT)
. Jumlah Penerbitan
Jumlah Penerbitan Sertifikat Produksi
Sertifikat Produksi .
. Pangan Industri
Pangan Industri
Rumah Tangga dan
Rumah Tangga dan
. Nomor PIRT
Nomor PIRT sebagai —_
Izin Produksi, untuk 84 sebagai Izin 84
! 177.870.000 Produksi, untuk 154.170.000
Produk Makanan sarana sarana
. Produk Makanan
Minuman Tertentu .
Minuman Tertentu
yang dapat ana dapat
Diproduksi oleh yang dapa
. Diproduksi oleh
Industri Rumah :
Tanaaa Industri Rumah
99 Tangga

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

207



Reucana Rerja Dinas Resehalan

Rabupaten Grobogan Takun 2025

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
N LOKASI INDIKATOR KERJA (-:rI-\AIS\GIE\-II-\l KEBUTUHAN DANA g LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen
Penaendalian dan Jumlah Dokumen Penaendalian dan Hasil Pengendalian
9 Hasil Pengendalian 9 dan Pengawasan
Pengawasan serta Pengawasan serta . ;
Tindak Lanjut dan Pengawasan Tindak Lanjut serta Tindak Lanjut
. serta Tindak Lanjut . Pengawasan
Pengawasan Sertifikat Pengawasan Pengawasan Sertifikat Sertifikat Produksi
Produksi Pangan S gf‘k duksi Produksi Pangan dustri
Industri Rumah ertifikat Pro UKt Industri Rumah Pangan Industri
Tanada dan Nomor P- Pangan Industri 1 Tanaaa dan Nomor P- Rumah Tangga dan 1
9 s Rumah Tangga dan Dokume 177.870.000 99 Cos Nomor P-IRT Dokume 154.170.000
IRT sebagai 1zin . IRT sebagai 1zin S
X Nomor P-IRT sebagai n - sebagai Izin n
Produksi, untuk Produk Izin Produksi. untuk Produksi, untuk Produk Produksi. untuk
Makanan Minuman ZIn Froduksi, untu Makanan Minuman roduisi, untu
Produk Makanan Produk Makanan
Tertentu yang Dapat . Tertentu yang Dapat :
. . Minuman Tertentu . . Minuman Tertentu
Diproduksi oleh ana Dapat Diproduksi oleh ana Dapat
Industri Rumah ya 9 p. Industri Rumah ya 9 p.
Tangga Diproduksi oleh Tangga Diproduksi oleh
Industri Rumah Industri Rumah
Tangga Tangga
Jumlah Penerbitan
Jumlah Penerbitan Sertifikat Laik
Sertifikat Laik Higiene Sanitasi
Higiene Sanitasi Tempat
Tempat Pengelolaan Pengelolaan
Makanan (TPM) 48 buah 47.680.000 Makanan (TPM) 48 buah 35.000.000
antara lain Jasa antara lain Jasa
Boga, Rumah Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Makan/Restoran
Depot Air Minum dan Depot Air
(DAM Minum (DAM
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

dan Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan
Post

Market pada
Produksi

dan Produk Makanan
Minuman Industri
Rumah Tangga

Hasil Pemeriksaan
Post

Market pada
Produksi

dan Produk
Makanan
Minuman Industri
Rumah Tangga

g LOKASI INDIKATOR KERJA gAAmiL KEBUTUHAN DANA g LOKASI INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen
Hasil Pengendalian
Pengendalian dan Jumlah Dokumen Pengendalian dan dan Pengawasan
Pengawasan serta Hasil Pengendalian Pengawasan serta serta Tindak Lanjut
Tindak Lanjut dan Pengawasan Tindak Lanjut Pengawasan
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan
Penerbitan Sertifikat Pengawasan 30 Penerbitan Sertifikat Sertifikat Laik 30
_Il__alk Higiene Sanitasi Pe!'lert?lt_an Sertlf'!kat_ Dokume 47.680.000 Laik Higiene Sanitasi Higiene Sanitasi Dokume 35.000.000
empat Pengelolaan Laik Higiene Sanitasi n Tempat Pengelolaan Tempat n
Makanan (TPM) antara Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara Pengelolaan
lain Jasa Boga, Rumah Makanan (TPM) lain Jasa Boga, Rumah Makanan (TPM)
Makan/Restoran dan antara lain Jasa Makan/Restoran dan antara lain Jasa
Depot Air Minum Boga, Rumah Depot Air Minum Boga, Rumah
(DAM) Makan/Restoran dan (DAM) Makan/Restoran
Depot Air Minum dan Depot Air
(DAM) Minum (DAM)
Jumlah industri
Jumlah industri rumah
rumah tangga yang
tangga yang diperiksa
diperiksa 34 unit 146.398.500 dan Tindak Lanjut 34 unit 146.398.500
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
N LOKASI INDIKATOR KERJA J:SSE\L KEBUTUHAN DANA g LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
O | PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeriksaan Post Pemeriksaan Post
Market pada Produk Jumlah Produk dan Market pada Produk Jumlah Produk dan
Makanan-Minuman Sarana Produksi Makanan-Minuman Sarana Produksi
Industri Rumah Makanan-Minuman . Industri Rumah Makanan-Minuman .
Tangga yang Beredar Industri Rumah 24 Unit 146.398.500 Tangga yang Beredar Industri Rumah 24 Unit 146.398.500
dan Pengawasan serta Tangga Beredar yang dan Pengawasan serta Tangga Beredar
Tindak Lanjut Dilakukan Tindak Lanjut yang Dilakukan
Pengawasan Pemeriksaan Post Pengawasan Pemeriksaan Post
Market dalam rangka Market dalam
Tindak Lanjut rangka Tindak
Pengawasan Lanjut Pengawasan
PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN DINAS Cakupan Desa Siada PEMBERDAYAAN DINAS Cakupan Desa
MASYARAKAT KESEHATA | retc pMan i 9 48% 94.000.000 MASYARAKAT KESEHATA | o2 apAktif o | 48% 94.000.000
BIDANG N BIDANG N 9
KESEHATAN KESEHATAN
jumlah kelompok jumlah kelompok
sasaran advokasi dan | 67 unit 94.000.000 sasaran advokasi 67 unit 94.000.000
kemitraan dan kemitraan
Jumlah Dokumen
Peningkatan Upaya Jumlah Dokumen 24 Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, 24
Promosi Kesehatan, Promosi Kesehatan, Promosi Kesehatan, Advokasi,
Advokasi, Kemitraan Advokasi, Kemitraan Dok;lme 94.000.000 Advokasi, Kemitraan Kemitraan dan DOk:me 94.000.000
dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

210



Reucana Rerja Dinas Resehalan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
g LOKASI INDIKATOR KERJA JAA;(‘;E\L KEBUTUHAN DANA g LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET | KEBUTUHANDANA
PROGRAM / KEGIATAN (RP) PROGRAM / KEGIATAN CAPAIAN (RP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
JUMLAH 254.765.137.330 226.328.383.500
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Permasalahan pembangunan daerah merupakan kesenjangan
antara kondisi yang diharapkan terjadi dengan kondisi sebenarnya yang
terdapat di daerah tersebut. Permasalahan pembangunan pada umumnya
terjadi disebabkan oleh faktor internal pelaksanaan pembangunan yang
terjadi dan faktor eksternal yang mempengaruhi jalannnya pembangunan
di suatu daerah. Permasalahan internal dapat terjadi antara lain karena
tidak optimalkannya sumberdaya pembangunan yang tersedia dan tidak
teratasinya kelemahan yang membuat kinerja pembangunan tidak
berjalan sebagaimana seharusnya. Sedangkan faktor eksternal dapat
terjadi pada umumnya disebabkan oleh adanya ancaman yang tidak
terantisipasi dan mempengaruhi kinerja pembangunan serta adanya
peluang yang tidak termanfaatkan sebagai sumber daya yang dapat
digunakan untuk mencapai tujuan pembangunan.

Perencanaan pembangunan tahunan Kabupaten Grobogan selain
mengacu pada RPIJMD juga merupakan penjabaran Visi dan Misi Kepala
Daerah melalui arah kebijakan pembangunan tahunan yang dalam
perumusan dan penyusunannya melibatkan berbagai unsur masyarakat,
meliputi LSM, Perguruan Tinggi, Tokoh masyarakat, Tokoh agama,
kelompok usaha dan DPRD.

Dalam proses penyusunan Rancangan Awal Ranwal Renja tahun
2025 telah dilaksanakan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) secara berjenjang, vyaitu melalui Rembug Warga,
Musrenbang Desa/Kelurahan, Musrenbang Kecamatan dan Musrenbang
Tingkat Kabupaten. Dari hasil pelaksanaan Musrenbang tersebut
kemudian dapat dijaring berbagai aspirasi masyarakat ataupun para
pemangku kepentigan. Adapun aspirasi masyarakat Tahun 2025
sebagaimana terlampir pada berikut :

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari

Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025 Kabupaten Grobogan

No Program Lokasi Indikator | Sasaran / | Catatan
Kegiatan Kinerja Volume
1. | Pelatihan Kader
ILP (integrasi Kedungjati 10 hari
Layanan Primer)
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No Program Lokasi Indikator | Sasaran / | Catatan
Kegiatan Kinerja Volume
2 Pemban_guna_n Pulokulon 1 Paket
Pustu Sidorejo
3. Rehablllta§| Pustu Pulokulon 1 Paket
Mangunrejo
4. | Rehab Pagar
Puskesmas
Grobogan Bagian Grobogan 180 m2
Samping (
Puskesmas )
5. | Program CENTING
PERMADANI
(Cegah Stunting, Karangrayung 19 Paket
Permasalahan Kegiatan
Remaja, dan Ibu
Hamil Anemia)
6. | Program
kesehatan Karangrayung 1 Paket
puskesmas 1 Kegiatan
Karangrayung
7. | Program
kesehatan Karangrayung 1 Paket
puskesmas 2 Kegiatan
Karangrayung
8. | Pembangunan 1 Paket
PKD Desa Tegowanu .
. Kegiatan
Tanggirejo
9. | Puskesmas Geyer Geyer 1 Paket
1 Mobil Jenazah Kegiatan
10. | Pemberian insentif
Kader Posyandu/ Toroh 6 Kelompok
dan Posbindu/ BKB
11. | Pemberian insentif
kader posyandu/ Toroh 33 Kader
kesehatan
12. | Pemberian Insentif
Kader Posyandu, Toroh 33 Kader
Kader BKB, Kader
Kesehatan.
13. | Pengadaan
Seragam Kader Toroh 21 Orang

Posyandu dan
Kesehatan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Telaah terhadap kebijakan nasional dapat dilakukan terhadap
Renstra Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. Sesuai dengan
Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 2 tahun 2020 Tentang Rencana
Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020 - 2024 dalam Rencana
Strategis Kementerian Kesehatan tidak ada visi dan misi, namun
mengikuti visi dan misi Presiden Republik Indonesia Upaya untuk
mewujudkan visi “Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat,
Mandiri, dan Berkepribadian, Berlandaskan Gotong Royong” adalah
melalui 9 misi yaitu:
1) Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia
2) Penguatan Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri dan
Berdaya Saing
3) Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan
4) Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan
5) Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian
Bangsa
6) Penegakan Sistem Hukum vyang Bebas Korupsi,
Bermartabat, dan Terpercaya
7) Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan
Rasa Aman pada Seluruh Warga
8) Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan
Terpercaya
9) Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara

Kesatuan
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Kementerian Kesehatan mempunyai peran dan berkonstribusi
dalam tercapainya arah kebijakan terutama terutama dalam
meningkatkan kualitas hidup manusia Indonesia. Kementerian
Kesehatan menetapkan 5 (lima) Tujuan Strategis, yakni
1. Tujuan

Tujuan Renstra Kementerian Kesehatan adalah sebagai berikut:

a. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat melalui

pendekatan siklus hidup

b. Penguatan pelayanan kesehatan dasar dan rujukan

C. Peningkatan pencegahan dan pengendalian penyakit dan

pengelolaan kedaruratan kesehatan masyarakat

d. Peningkatan sumber daya kesehatan
e. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih
dan inovati

Berdasarkan tujuan dan sasaran Kementerian Kesehatan Tahun
2020 - 2024 sebagaimana diuraikan diatas, Dinas Kesehatan sesuai
dengan tugas pokok fungsinya akan memberikan kontribusi terhadap
pencapaian tujuan pembangunan yang ditetapkan dalam Renstra
Kementerian Kesehatan. Renstra Dinas Kesehatan juga mengarah pada

pencapaian sasaran pembangunan kesehatan nasional tersebut.

2. Sasaran
a. Meningkatnya kesehatan ibu, anak dan gizi masyarakat
b. Meningkatnya ketersediaan dan mutu fasyankes dasar

dan rujukan

C. Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit
serta pengelolaan kedaruratan kesehatan masyarakat

d. Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu kefarmasian

dan alat kesehatan
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e. Meningkatnya pemenuhan SDM Kesehatan dan
kompetensi sesuai standar

f. Terjaminnya pembiayaan kesehatan

g. Meningatnya sinergisme pusat dan daerah serta
meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik dan
bersih

h. Meningkatnya efektivitas pengelolaan litbangkes dan
sistem informasi kesehatan untuk pengambilan

keputusan

3. Strategi
Strategi pembangunan kesehatan 2020 -2024 meliputi:
a. Meningkatkan kesehatan ibu, anak dan kesehatan
reproduksi Mencakup:

1) Peningkatan pelayanan maternal dan neonatal
berkesinambungan di fasilitas pelayanan kesehatan
publik dan swasta dengan mendorong seluruh
persalinan di fasilitas pelayanan kesehatan yang
mampu  menangani pelayanan  emergensi
komprehensif didukung jaminan pembiayaan,
peningkatan  kompetensi tenaga  kesehatan
termasuk penguatan kemampuan deteksi dini
faktor risiko dalam kehamilan; peningkatan
cakupan dan kualitas pelayanan antenatal,
neonatal, persalinan, dan pasca persalinan;
perbaikan sistem rujukan maternal yang didukung
dengan peningkatan kapasitas sistem kesehatan
dan penguatan regulasi; penyediaan sarana
prasarana dan farmasi serta jaminan ketersediaan

darah setiap saat, dan pencatatan kematian ibu di
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fasilitas pelayanan kesehatan terutama untuk
penguatan tata laksana

2) Perluasan dan pengembangan imunisasi dasar
lengkap, termasuk vaksin untuk pneumonia;

3) Peningkatan gizi remaja putri dan ibu hamil;

4) Peningkatan pengetahuan, pemahaman dan akses
layanan kesehatan reproduksi remaja secara lintas
sektor yang responsif gender.

b. Percepatan perbaikan gizi masyarakat untuk pencegahan
dan penanggulangan permasalahan gizi ganda

C. Peningkatan pengendalian penyakit

d. Pembudayaan perilaku hidup sehat melalui Gerakan

Masyarakat Hidup Sehat

e. Penguatan Sistem Kesehatan

f. Pemenuhan dan peningkatan kompetensi tenaga
kesehatan

g. Pemenuhan dan peningkatan daya saing farmasi dan

alat kesehatan
h. Penguatan tata kelola, pembiayaan kesehatan dan
penelitian kesehatan

i Penguatan pelaksanaan JKN

4. Arah Kebijakan

Arah kebijakan Kementerian Kesehatan mengacu pada tiga hal

penting yakni:

a. Penguatan pelayanan kesehatan primer dengan
mengutamakan UKM tanpa meninggalkan UKP, serta
mensinergikan FKTP pemerintah dan FKTP swasta.

b. Pelayanan kesehatan menggunakan pendekatan siklus

hidup, mulai dari ibu hamil, bayi, anak balita, anak usia
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sekolah, remaja, usia produktif, dan lansia, dan
intrevensi secara kontinum (promotif, preventif, kuratif,
rehabilitatif) dengan penekanan pada promotif dan
preventif.

C. Penguatan pencegahan faktor risiko, deteksi dini, dan
aksi multisektoral (pembudayaan GERMAS), guna
pencegahan dan pengendalian penyakit.

d. Penguatan sistem kesehatan di semua level
pemerintahan menjadi responsif dan tangguh, guna
mencapai derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-
tingginya dengan didukung inovasi teknologi

e. Peningkatan sinergisme lintas sektor, pusat dan daerah,
untuk menuju konvergensi dalam intervensi sasaran
prioritas dan program prioritas, termasuk integrasi lintas
program

Program generik meliputi:

1. Program Dukungan Manajemen

2. Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi

3. Program Riset dan Inovasi Ilmu Pengetahuan dan
Teknologi

Program teknis meliputi:

1. Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

2. Program Kesehatan Masyarakat

3. Program Pelayanan Kesehatan dan Jaminan Kesehatan

Nasional (JKN
Berdasarkan program Kementerian Kesehatan Tahun 2020 -
2024 sebagaimana diuraikan diatas, Dinas Kesehatan sesuai dengan
tugas pokok fungsinya melaksanakan program-program pembangunan

kesehatan nasional yang dilaksanakan oleh Kementerian Kesehatan.
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3.2. Tujuan dan Sasaran Ranwal Renja Dinas Kesehatan
Tujuan dan sasaran pada Rencana Kerja Dinas Kesehaan Tahun 2025
merujuk pada tujuan dan sasaran yang ditetapkan pada Rencana Kerja
Strategis Tahun 2021 — 2026. Adapun tujuan dan sasaran Rencana
Kerja Tahun 2025 pada Dinas Kesehaan Kabupaten Grobogan sebagai
berikut :
3.2.1. Tujuan
1. Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, dengan indikator
capaian :
a. Usia Harapan Hidup
2. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Pelayanan
Publik yang Berkualitas, dengan indikator
a. Nilai SAKIP
b. Nilai Kepuasan Masyarakat
3.2.2. Sasaran
1. Meningkatkan kesehatan ibu, bayi dan balita, dengan indicator
capaian :
a. Angka Kematian Ibu (AKI) (per 100.000 kelahiran hidup)
b. Angka Kematian Bayi (per 1.000 kelahiran hidup)
c. Prevalensi stunting (pendek dan sangat pendek) pada balita
2. Meningkatkan kualitas fasilitas kesehatan rujukan, dengan indicator
capaian :
a. Persentase rumah sakit rujukan terakreditasi
3. Meningkatnya kinerja tata kelola pemerintahan dan kualitas
pelayanan publik didukung dengan manajemen administrasi
perkantoran pemerintahan yang baik dengan indikator :
a. Nilai SAKIP
b. Nilai Kepuasan Masyarakat
Tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Kesehatan beserta indikator

kinerjanya disajikan dalam Tabel 3.1 sebagaimana berikut ini.
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Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan

Indikator Definisi Kondisi Awal Target Kinerja Tujuan/Sasaran
No Tujuan Sasaran ;:Js:?‘:é Opeera‘::::aI/ Satuan 2020 2021 2022 2023 B B B
1 | Meningkatkan Usia Harapan Tahun 74,75 74,77 74,92 75,02 75,14 75,22 75,3
derajat Hidup
kesehatan 1. Meningkatkan |[a. AngkaKematia | Kematian ibu | per
masyarakat kesehatan ibu, nlbu (AKI) adalah kasus | 100.000
bayi dan balita (per 100.000 kematian
E?d'zg')ra” seorang
perempuan
yang
diakibatkan
oleh proses
yang
berhubungan 145,71 | 348,97 | 230,2 | 182,28 | 160,80 | 146,7 | 137,36
kehamilan ( (31 (75 9 (50 (40 (35 4 (32 (30
termasuk kasus) | kasus) | kasus) | Kasus) | kasus) | kasus) | kasus)
hamil
ektopik)
persalinan,ab
otus
(termasuk
abotus,
Mola) dan
masa dalam
kurun waktu
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No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Definisi
Operasional/
Rumus

Satuan

Kondisi Awal

Target Kinerja Tujuan/Sasaran

2020 2021

2022

2023

2024

2025

2026

42 hari
setelah
berakhirnya
kehamilan
tanpa melihat
usia gestasi
dan tidak
termasuk
didalamnya
sebab
kematian
akibat
kecelakaan
atau kejadian
incidential /
Jumlah
kematian ibu
di suatu
wilayah kerja
pada kurun
waktu
tertentu /
Dibagij
umlah
kelahiran
hidup pada
periode yang
sama X
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No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Definisi
Operasional/
Rumus

Satuan

Kondisi Awal

Target Kinerja Tujuan/Sasaran

2020 2021

2022

2023

2024

2025

2026

100.000

b. Angka

Kematian Bayi

Kematian
yang terjad
antara saat
setelah bayi
lahir sampai
belum
berusia tepat
1 tahun di
suatu wilayah
kerja pada
kurun waktu
tertentu.

/
Jumlah
kematian
bayi disuatu
wilayah kerja
pada kurun
waktu
tertentu /
Jumlah
Kelahiran
Hidup pada
periode
waktu yang
sama x 1.000

%

13,77
(293
kasus)

13,4
(288
kasus)

13,03
(283
kasus)

12,67
(278
kasus)

12,54
(273
kasus)

12,29
(268
kasus)

12,04
(263
kasus)
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Indikator Definisi Kondisi Awal Target Kinerja Tujuan/Sasaran
No Tujuan Sasaran ';:;t;:% Opeera‘::::aI/ Satuan 2020 2021 2022 2023 B B B
c. Prevalensi Anak umur 0 %
stunting sampai 59
(pendek dan bulan dengan
sangat kategori status
pendek) pada | gizi
balita berdasarkan
Indeks
Panjang Badan
menurut Umur
(PB/U) atau
Tinggi Badan
menurut Umur
(TB/U) 14,97 14,7 14,5 14,3 14 14 14
memiliki Z-
score kurang
dari -2 SD
(Standart
Deviasi)
/
Jumlah Balita
Pendek /
Jumlah Balita
yang diukur
panjang/tinggi
badan x 100
2. Meningkatkan | Persentase = Akreditasi %
kualitas rumah sakit RS adalah
fasilitas rujukan pengakuan 50 60 60 65 65 65 65
kesehatan terakreditasi terhadap
rujukan mutu
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Indikator Definisi Kondisi Awal Target Kinerja Tujuan/Sasaran

No Tujuan Sasaran Tujuan/ Operasional/ | Satuan 2020 2021 2022 2023

Sasaran Rumus 2024 2025 2026

pelayanan
RS setelah
dilakukan
penilaian
bahwa RS
telah
memenuhi
standar
akreditasi
rumah sakit.

= Akreditasi
yang
dibutuhkan
minimal
utama.

= Cakupan
perhitungan
rumah sakit
negeri dan
swasta.

= Dibuktikan
dengan
dokumen
pendukung
terkait./Juml
ah RS
Rujukan
yang
terakreditasi
/ Jumlah RS
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No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Definisi
Operasional/
Rumus

Satuan

Kondisi Awal

Target Kinerja Tujuan/Sasaran

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

di
kabupaten/k
ota x 100 %

Meningkatka
n Tata
Kelola

Pemerintaha

n yang Baik

dan
Pelayanan
Publik yang
Berkualitas

Nilai SAKIP

Nilai SAKIP
adalah
hasilaktivita
s analisis
yang
sistematis,
pemberian
nilai,
atribut,
apresiasi
dan
pengenalan
permasalah
an serta
pemberian
solusi atas
masalah
yang
ditemukan
untuk
tujuan
peningkatan
akuntabilita
s dan

Indeks

(70,16)

BB BB
(70,17)

BB
(70,20

BB
(70,23)

BB
(70,25

BB
(72)

BB
(73,5)
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No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Definisi
Operasional/
Rumus

Satuan

Kondisi Awal

Target Kinerja Tujuan/Sasaran

2020 2021

2022

2023

2024

2025

2026

kinerja
Instansi
kerja
pemerintah

Nilai IKM

Nilai IKM
adalahhasilp
enilaianmas
yarakat
yang
mendapatka
nlayanan di
perangkat
daerah
dengan
menggunak
an
instrument
yang telah
ditetapkanol
ehKemenPA
N-RB

Nilai

B
(76,70)

(76,70

B
(77,20)

(77,70

(78,20

B
(79,70)

Meningkatnya
kinerja tata
kelola
pemerintahan
dan kualitas
pelayanan

Nilai SAKIP

Nilai SAKIP
adalah hasil
aktivitas
analisis
yang
sistematis,

Nilai

BB BB
(70,16) | (70,17)

BB
(70,20

BB
(70,23)

BB
(70,25

BB
(72)

BB
(73,5)
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No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Definisi
Operasional/
Rumus

Satuan

Kondisi Awal

Target Kinerja Tujuan/Sasaran

2020 2021

2022

2023

2024

2025

2026

publik
didukung
dengan
manajemen
administrasi
perkantoran
pemerintahan
yang baik

pemberian
nilai,
atribut,
apresiasi
dan
pengenalan
permasalah
an serta
pemberian
solusi atas
masalah
yang
ditemukan
untuk
tujuan
peningkatan
akuntabilita
s dan
kinerja
Instansi
kerja
pemerintah

Nilai IKM

Nilai IKM
adalahhasilp
enilaianmas
yarakat
yang

Nilai

(76,70)

(76,70

(77,20)

(77,70

(78,20

(79,70)

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025

227




Rencana Renja Dinas Resehatan

Rabupaten Grobogan Taban 2025

No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/
Sasaran

Definisi
Operasional/
Rumus

Satuan

Kondisi Awal

Target Kinerja Tujuan/Sasaran

2020 2021

2022

2023

2024

2025

2026

mendapatka
nlayanan di
perangkat
daerah
dengan
menggunak
an
instrument
yang telah
ditetapkan
oleh
KemenPAN-
RB
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3.3. Program dan Kegiatan
Program adalah himpunan dari beberapa kegiatan yang nyata,
terpadu dan sistematis yang akan dilaksanakan oleh elemen-elemen
yang terdapat dan menjadi bagian dari suatu organisasi dalam
rangka pencapaian tujuan dan sasaran. Perumusan rencana program
dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2025 berpedoman
pada RKPD dan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun
2021-2026 yang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Kesehatan, maka perlu penjabaran operasional yang lebih rinci ke
dalam program dan kegiatan dimaksud adalah sebagai berikut:
1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya
Kesehatan Masyarakat
a. Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1) Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya
2) Pengembangan Rumah Sakit
3) Pengembangan Puskesmas
4) Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya
5) Rehabilitasi dan Fasilitas Kesehatan Lainnya
6) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan
Lainnya
7) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan
8) Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
9) Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
10) Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi
11) Pengadaan Obat, Vaksin
12) Pengadaan Bahan Habis Pakai
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Pemeliharaan Rutin dan Berkala
Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan
Medis Habis Pakai (BMHP), Makanan dan
Minuman ke Puskesmas serta Fasilitas Kesehatan

Lainnya

b. Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP

Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Produktif

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Lanjut

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita
Hipertensi

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga
Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Risiko Terinfeksi HIV
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15)

16)

17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)
24)

25)

26)
27)

28)

29)
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Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana
dan/atau Berpotensi Bencana

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan  Kesehatan Kerja dan
Olahraga

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan
PengelolaanPelayanan  Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan Tradisional
Lainnya

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan
NAPZA

Pengelolaan Upaya Kesehatan Khusus

Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan
Tidak Menular

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat
DeteksiDini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes
dan Sekolah

Pengambilan dan Pengiriman Spesimen
Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium
Rujukan/Nasional

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat
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30) Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

31) Operasional Pelayanan Puskesmas

32) Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di
Kab./Kota

33) Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan
(Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)

34) Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon
Wabah

35) Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

36) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui
Pendekatan Keluarga

37) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Dengan
Tuberkulosis

38) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Dengan
HIV (ODHIV)

39) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Malaria

40) Pengelolaan Kawasan Tanpa Rokok

C. Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara

Terintegrasi

1)  Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan
2)  Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan
d. Penerbitan Izin Rumah SakitKelas C danDserta Fasilitas

Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1)

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah Sakit Kelas

C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Lainnya
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2) Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan
3) Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan

Kesehatan Rujukan

2. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan
a. Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota
1) Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
2) Pembinaan dan Pengawasan Tenaga Kesehatan
serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga
Kesehatan
b. Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber
daya Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota.
1) Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan
Sumber Daya Manusia Kesehatan
C. Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kab/Kota
1) Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

3. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman
a. Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan
dan  Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
1) Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek,
Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
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2) Penyediaan dan Pengelolaan Data Perizinan dan
Tindak Lanjut Pengawasan Izin Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)

b. Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga.

1) Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT Sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang dapat Diproduksi  oleh Industri
Rumah Tangga
C. Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)
1) Pengendalian dan ngawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene
Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran
dan Depot Air Minum (DAM)
d. Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan
1) Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan

Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan
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e. Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post
Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman
Industri Rumah Tangga
1) Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-

Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
2) Penyediaandan Pengelolaan Data Tindak Lanjut

Pengawasan Perizinan Industri Rumah Tangga

4. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan
a. Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran
serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1) Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat
b. Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1) Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan
Hidup Bersih dan Sehat
C. Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1) Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan
dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program, kegiatan, dan sub Kegiatan yang dilaksanakan pada tahun 2025
mengacu pada arah kebijakan Pemerintah Kabupaten Grobogan Tahun 2025
dan sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang hasil verifikasi, validasi dan inventarisasi
pemutahiran klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur perencanaan pembangunan
dan keuangan daerah. Program-program dan kegiatan-kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun 2025 berjumlah 5 (lima) program, terdiri dari 15 (lima
belas) kegiatan dan 64 (Enam puluh empat) sub kegiatan dengan total anggaran
sebesar Rp. 142.919.830.000,00- - (Seratus Empat Puluh Dua Milyar Sembilan
Ratus Sembilan Belas Juta Delapan Ratus Tiga Puuh Ribu Rupiah). Rumusan
Rencana program dan kegiatan beserta pagu anggaran untuk tahun 2025 adalah

sebagai berikut :
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TABEL 4.1

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

DINAS KESEHATAN KAB. GROBOGAN
TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM T',:KRHGIET REALISASI Plé,:}é%ﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL| DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS KESEHATAN 254.765.137.330,00 258.590.500.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 254.765.137.330,00 258.590.500.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 254.765.137.330,00 258.590.500.000,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan Pemenuhan 0 % 100 % 137.543.493.000,00 100 % 175.420.500.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | kebutuhan rutin penunjang| 0 % 100 % 100 %
DAERAH kinerja perangkat daerah 0 % 100 % 100 %
KABUPATEN/KOTA Persentase Laporan 0 % 100 %
keuangan sesuai Standar
Akuntansi Publik
Persentase pemenuhan
dokumen penilaian
manajemen risiko
1.02.01.2.01 Perencanaan, - - 350.000.000,00 - 2. Peningk - 380.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penganggaran, dan Evaluasi atan
Kinerja Perangkat Daerah kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan ad aptif
secara
inklusif dan
merata
1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat
1.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

4 Dokumen

150.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

160.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Laporan

200.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

220.000.000,00

DINAS KESEHATAN

239

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025




Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

133.109.343.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

170.200.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

1450
Orang/bulan

132.945.428.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

170.000.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

2 Laporan

163.915.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

200.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

50.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

10 Orang

50.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

2.634.089.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

3.137.500.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

1 Paket

15.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

20.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

3 Paket

304.121.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

350.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

1 Paket

65.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik

Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

9 Paket

800.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

900.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

1 Paket

106.442.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

130.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

1 Dokumen

12.600.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

7.500.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0007

Penyediaan Bahan/Material
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan

1 Paket

150.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

160.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

280 Laporan

1.180.926.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

1.500.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

939.225.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

1.003.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

12 Laporan

2.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

3.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

4 Laporan

700.930.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

700.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

1 Laporan

236.295.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

300.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

460.836.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

630.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan

Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

60 Unit

112.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

130.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

100.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

200.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0011

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bang

unan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

12 Unit

248.836.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

300.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase capaian hasil 4 % 100 % 116.028.660.330,00 4 % 82.120.000.000,00
UPAYA KESEHATAN Standar Pelayanan Minimal | 100 % 4% 100 %
PERORANGAN DAN Bidang Kesehatan 0,09 per 0,09 per 0,09 per
UPAYA KESEHATAN Prevalensi wasting (kurus | 1.000 pddk 1.000 pddk 1.000 pddk
MASYARAKAT dan sangat kurus) pada
balita
Rasio daya tampung RS
rujukan terhadap jumlah
penduduk
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN HASNIRS L LR SN
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL| DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas - - - 66.087.357.430,00 - 2. Peningk - 31.990.000.000,00 ( DINAS KESEHATAN
Pelayanan Kesehatan untuk atan
UKM dan UKP Kewenangan kualitas
Daerah Kabupaten/Kota sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat
1.02.02.2.01.0006 Pengembangan Puskesmas
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

Jumlah Puskesmas yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan
dan SDM agar Sesuai
Standar

5 Unit

1.000.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

2.000.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0007 Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Fasilitas Kesehatan
Lainnya yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Sesuai Standar

1 Unit

300.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

400.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0014

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

110 Unit

35.589.661.930,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DBH
CUKAI HASIL
TEMBAKAU
(CHT), DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

20.000.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0020

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Layanan Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai Standar

30 Unit

200.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

300.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0022

Pengembangan Rumah Saki

t

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan sarana,
prasarana, alat kesehatan
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenubhirasio tempat tidur
terhadap jumlah penduduk
minimal 1:1000 dan/atau
dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah
sakit

1 Unit

15.000.000.000,00

Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

2.000.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan

1 Paket

13.749.033.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKAS
UMUM, DBH
CUKAI HASIL
TEMBAKAU
(CHT), DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKAS
KHUSUS NON
FISIK

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

7.000.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0024

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Dasar Melalui Pendekatan Keluarga

Jumlah Keluarga yang Sudah
Dikunjungi dan Diintervensi
Masalah Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan
Puskesmas

9825
Keluarga

64.700.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

100.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.01.0026

Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas Kesehatan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah distribusi Alat
Kesehatan, Obat, Bahan
Habis Pakai, Bahan Medis
Habis Pakai, Vaksin,
Makanan ke Fasilitas
Kesehatan

1 Paket

183.962.500,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

190.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan TingkatDaerah
Kabupaten/Kota

49.902.776.900,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

50.090.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0001

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan lbu Hamil

256

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025




Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Ibu Hamil yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

19298 Orang

66.592.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

180.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0002

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Ibu Bersalin

Jumlah lbu Bersalin yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

19732 Orang

37.026.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

60.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0003

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah BayiBaru Lahir yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

19497 Orang

62.446.000,00

Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

60.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0004

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Balita

Jumlah Balita yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

72151 Orang

37.446.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0005

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Anak Usia
Pendidikan Dasar yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

195898
Orang

73.500.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

150.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0006

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan pada Usia Produktif

Jumlah Penduduk Usia
Produktif yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

968302
Orang

155.800.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

150.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0008

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Penderita Hipertensi
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Penderita Hipertensi
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

449985
Orang

72.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

75.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0009

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Penderita Diabetes Melitus

Jumlah Penderita Diabetes
Melitus yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

20769 Orang

68.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0010

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai
Standar

3716 Orang

84.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

90.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0011

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Jumlah Orang Terduga
Menderita Tuberkulosis yang
Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

10450 Orang

39.084.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

120.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0012

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang Terduga
Menderita HIV yang
Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

34500 Orang

199.912.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

240.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0015

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Gizi Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat

4 Dokumen

4.197.595.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM,
BANTUAN
KEUANGAN
KHUSUS DARI
PEMERINTAH
PROVINSI

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

150.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0016

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

2 Dokumen

3.079.824.200,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

3.090.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0017

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Lingkungan

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

1 Dokumen

330.195.500,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

380.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0018

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan

33 Dokumen

220.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

260.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0019

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Tradisional, Akupuntu

r, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya

1 Dokumen

108.440.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

120.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0021

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3 4 5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang dengan
Masalah Kejiwaan (ODMK)
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan

287989
Orang

32.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

35.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0022

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA

Jumlah Penyalahguna
NAPZAyang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan

9281 Orang

40.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

50.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0025

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

265

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan Tahun 2025



Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan Tidak
Menular

22 Dokumen

205.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

100.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0026

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

1 Dokumen

39.167.580.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, PAJAKR
OKOK-PELAYAN
AN KESEHATAN

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

43.000.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0027

Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang yang
Menerima Layanan Deteksi
Dini Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) dan
Sekolah

9281 Orang

51.500.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

60.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0029

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat

1 Dokumen

59.978.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0035

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota

60 Unit

394.020.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

450.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0037

Pelaksanaan Kewaspadaan

Dini dan Respon Wabah

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Kewaspadaan
Dini dan Respon Wabah

12 Dokumen

394.567.400,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

190.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0038

Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
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Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Public Safety Center
(PSC 119) Tersediaan,
Terkelolaan dan Terintegrasi
Dengan Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)

1 Unit

395.500.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

500.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0040

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis

Jumlah orang dengan
Tuberkulosis yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar

2381 Orang

24.312.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0041

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah orang dengan HIV
(ODHIV) yang mendapatkan
pelayanan kesehatan sesuai
standar

2566 Orang

64.896.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

80.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0042

Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria

Jumlah orang yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan malaria

26 Orang

46.126.800,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

60.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0046

Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak
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Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah dokumen hasil
pengelolaan upaya
kesehatan ibu dan anak

15 Dokumen

42.334.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

60.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0050

Pengelolaan Pelayanan Kes

ehatan Haji

Jumlah dokumen hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Haji

1 Dokumen

153.102.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

140.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02.2.04

Penerbitan 1zin Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

38.526.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

40.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.04.0004

Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan

Jumlah Dokumen Hasil
Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan

1 Dokumen

38.526.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

40.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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3. 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN| Persentase ketersediaan 100 % 70,55 % 560.473.000,00 100 % 250.000.000,00
KAPASITAS SUMBER DAYA[ Sumber Daya Manusia 80,2 % 93,33 % 80,2 %
MANUSIA KESEHATAN Kesehatan yang sesuai
kebutuhan
Presentase Puskesmas
dengan 9 jenis tenaga
kesehatan sesuai standar
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN Rl L NS
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL| DAERAH
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan - - - 560.473.000,00 - 2. Peningk - 250.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Peningkatan Kompetensi atan
Teknis Sumber Daya kualitas
Manusia Kesehatan Tingkat sumber
Daerah Kabupaten/Kota daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat
1.02.03.2.03.0001 Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
yang Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya

1000 Orang

560.473.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

250.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL| DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
4. 1.02.04 PROGRAM SEDIAAN Presentase Fasilitas 72 % 70 % 538.511.000,00 72 % 600.000.000,00
FARMASI, ALAT Pelayanan Kefarmasian 66 % 65 % 66 %
KESEHATAN DAN (apotek dan Toko Obat) 85 % 80 % 85 %
MAKANAN MINUMAN yang memenuhi standar
dan persyaratan perizinan
Presentase industrirumah
tanggayang mempunyai
izin
Prosentase Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) Memenuhi Syarat
Berdasarkan Inspeksi
Kesehatan Lingkungan
(IKL)
1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko | - - 166.562.500,00 - 2. Peningk - 180.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Obat, Toko Alat Kesehatan atan
dan Optikal, Usaha Mikro kualitas
Obat Tradisional (UMOT) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat
1.02.04.2.01.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
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Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

1 Dokumen

166.562.500,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON FISIK-
BOKKB-PENGA
WASAN OBAT

DAN MAKANAN

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

180.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.03

Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tanggadan Nomor
P-IRT sebagai lzin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

177.870.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

190.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.03.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
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Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

1 Dokumen

177.870.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON FISIK-
BOKKB-PENGA
WASAN OBAT

DAN MAKANAN

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

190.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.04

Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

47.680.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.04.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)
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Rencana Renja Dinas Resehatan
Rabupaten Grobogan Tahan 2025

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

30 Dokumen

47.680.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.06

Pemeriksaan dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan
Post Market pada Produksi
dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah
Tangga

146.398.500,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

160.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.06.0001 Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
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Rabupaten Grobogan Tahan 2025

PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN FRelRevn b DIRENERGA
REALISASI AN TAHUN 2026

CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL| DAERAH

TARGET
INDIKATOR PROGRAM/ AKHIR
KEGIATAN / SUB PERIODE
KEGIATAN RENSTRA
OPD

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

NO KODE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Produk dan Sarana 24 Unit 146.398.500,00 | Kab. Grobogan, | DAKNONFISIK- | - 2. Peningk | - 160.000.000,00 [ DINAS KESEHATAN
Produksi Makanan-Minuman Semua BOKKB-PENGA atan
Industri Rumah Tangga Kecamatan, WASAN OBAT kualitas
Beredar yang Dilakukan SemuaKel/Desa | DAN MAKANAN sumber
Pemeriksaan Post Market daya
dalam rangka Tindak Lanjut manusia
Pengawasan yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

5. 1.02.05 PROGRAM Cakupan Desa Siaga Aktif | 48 % 48 % 94.000.000,00 48 % 200.000.000,00
PEMBERDAYAAN Mandiri
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
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1.02.05.2.01

Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan
Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

94.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDM dan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

200.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.05.2.01.0001

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Promosi
Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat

74 Dokumen

94.000.000,00

Kab. Grobogan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASIUMUM

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

1.
Penguatan
Daya Saing
SDMdan |
mplementa
si Nilai-nilai
Budaya
Dalam
Kehidupan
Bermasyar
akat

200.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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JUMLAH

254.765.137.330,00

258.590.500.000,00
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BAB YV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan ini diharapkan
dapat digunakan sebagai acuan dalam perencanaan, pelaksanaan, dan
pengendalian dalam kurun waktu tahun 2025, sehingga upaya Dinas Kesehatan
Kabupaten Grobogan dapat lebih terarah dan terukur. Untuk itu diperlukan
partisipasi, semangat, dan komitmen yang kuat dari seluruh aparatur Dinas
Kesehatan Kabupaten Grobogan, karena akan menentukan keberhasilan
program dan kegiatan yang telah disusun. Dengan demikian Rencana Kerja ini
nantinya bukan hanya sebagai dokumen administrasi saja, karena secara
substansial merupakan pencerminan tuntutan pembangunan yang memang
dibutuhkan oleh stakeholders sesuai dengan visi dan misi daerah yang ingin
dicapai.

Akhir kata, semoga Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten
Grobogan ini dapat dilaksanakan dengan baik disertai kerja keras dan dedikasi
yang tinggi dari segenap aparatur di lingkungan Dinas Kesehatan Kabupaten
Grobogan sesuai dengan tahapan-tahapan yang telah ditetapkan secara
konsisten dalam rangka mewujudkan good governance dan public service yang
lebih baik.

Demikian Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Grobogan tahun
2025 disusun sebagai pedoman bagi pelaksanaan program-program di Dinas
Kesehatan Kabupaten Grobogan.

Purwodadi, 8 Januari 2024
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